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I. Periodo previsto para o plano de trabalho: 01/01/2017 á 31/12/2017 
11. Dados sobre Entidade: 

IDENTIFICAÇÃO DA INSTITUiÇÃO 

Razão Social : ALPHA ASSOCIAÇÃO DE CARIDADE 

CNPJ: 14 978.833/0001-36 

Endereço: Rua Doutor Walter Mauricio Correa, 271 , Rubiào Junior, Botucalu. 

Inscrição Estadual: Isenta 

Dala de fundação 30/1212011 

Te.,fone. (014) 38130278 
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PLANO DE TRABALHO 2017 (ALPHA ASSOCIAÇÃO DE CARIDADE) 

1. IDENTIFICAÇÃO DA INSTITUiÇÃO 

-
DADOS CADASTRAIS 

Nome A~ Assoc~ao de Caridade Fund~o: 30 de Dezembro de 2011 
~~gradouro : Rua Doutor Walte~Mauricio Correio, 271 Bairro: Rubião Junior 
I-SEP: 18618-128 Telefone: 38130278 ReQional Botucatu 

CNPJ 1497883310001-36 1nser Estadual: Isenta E-mail: duruoha..!!@luno.com 

REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE -
Nome: Edilson Fernando Cassinelli 
R G 32558569-6 _10r9ão expedidor: SSP-SP CPF 273.372.548-30 
Form~o/Cargo : Presidente 
Endereço: Rua Pedro Paniqual. 694 Bairro: Rubião Junior Botucatu 
CEP 18618-070 I Telefone. (14) 997736858 E-mai!: -

Inscrições I Registros I Titulos 
, 

6!9ão Numero I Validade -t Natureza 
Registro de Estatuto - Cartório 003656 Estatuto 
CNPJIMinistério da Fazenda 14.978.833/0001-36 I 
CMOCA 041 3110112016 
Câmara Municipal de Bolucatu P11212015 Utilidade Publ~a -----= 

I 

t 

Estrada Municipal Gentlllourençao, 1760 Rio Bonito Botucatu 18619·232 SP (14) 997528101 
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Estrada MunICIpal Gentil Lourer.ção. 1760 Rio Bonito Botucatu 18619-232 SP (14) 997528101 , 

• 



Estrada MuniCipal GentJllourençoo, 1760 RIO BOnito Botucatu 18619-232 SP (1 4) 997528101 
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Coordenação Técnica da Entidade responsável pelo Convênio 

Nome: Bruna da Silva Zanluchi 
RG: 47.698.992-9 
CPF. 389.052.698-50 
Formação: Bacharel em PedaQoQia 
Ender~ Rua José Bissacot, 16 Vitoriana 
CEP: 18619-000 
Municioio:Botucatu 
Telefones. 14 998610657 
E-mai!: zanluchib@vahoo.com 
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Caracterização socioeconômica da região e do serviço a ser qualificado. 

localizado a 30 km do centro de Botucatu no Bairro do Rio Bonito, tendo acesso pela Rodovia 

Alcides Soares O local é ideal para a prática de esportes nauticos como, passeios de caiaques, jet­

skis e barco a vela No ancoradouro é possível fazer um passeio de barco pela represa. O bairro de 

Rio Bonito foi criado com o objetivo de assentar familias carentes e sem moradia para que assim 

pudessem ser donos do seu próprio terreno. A area servir como local turista onde a população de 

Botucatu hospede durante fim de semana com as famílias . Vârias casas comerciais esta sendo 

construido, com atividades diversifICadas. Isso no bairro proporcIOna a comunidade mais 

comodidade. O bairro conta ainda com posto de saúde, posto da policia comunitâria, creche, e 

biblioteca comunitâria, etc. Contamos ainda com uma feira livre bem diversificada e com algumas 

avenidas asfaltadas 

Ha uma grande deficiênCia quanto a areas de lazer no bairro e as famílias fICam sem opções, sendo 

os Rios maís frequentados. Os bares e lanchonetes servem de refúgio aos moradores nos dias 

quentes e os mesmos estão sempre lotados, contudo, acontecem muitas brigas e confusões, o que 

afugenta as famílias dos frequentadores. No transporte coletivo o bairro é servido com um itinerario 

diversificado, porém, a população usuâria sofre com a indisponibilidade de horârias, devido ao 

numero de ônibus não ser suficiente para atender a comunidade A clientela escolar é 

caracterizada, na sua grande maioria, por familias numerosas, com carência afetivo-social e baixo 

nível de instrução. 

Caracterização das vulnerabilidades do território· Quanto â caracterização SOCloeconõmica e 

cultural da escola, a dientela constitui-se de classe social baixa e média, grande maioria dos alunos 

são filhos de pessoas que trabalham como pescadores lavradores e dos serviços gerais, uma parte 

dessas famílias encontra-se desempregados, apesar do desemprego não deixar de ter implicações 

nas condições de vida digna e saudavel , a Escola vem se esforçando para levar um ensino de 

qualidade e confiabilidade pela atuação e competência dos profissionais que nela trabalham. 

A faixa etaria das crianças que serão atendidas na Escola é de 04 meses a três anos Partindo do 

pressuposto que as Unidades Escolares são partes integrantes do todo social, estando intimamente 

ligada à formação e transformação da sociedade que queremos formar, buscamos trabalhar 

conteúdos flexíveis, concretos, associâveis à realidade da dientela, priorizando os interesses 

populares, garantindo um bom ensino, levando em consideração o conhecimento prévio do aluno, 
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inicialmente complexo a fragmentada, sincrética a uma visao mais elaborada e organizada 

(smtética). 

Descrição do serviço a ser oferecido 

Atendimento totalmente gratUito sera de 50 crianças e moradores em SitUaçãO de risco Rio BOnito e 

adjacente Atuamos por meio de ofICinas decomplementação escolar, ampliação de horizontes através de 

irlglês, horta. oficinas de música, valores humanos. brinquedoteca e biblioteca, esportes e informâtica até os 

05 anos Esse atendlOlento sera pelo convênio com o conselho municipal dos direitos da criança e do 

adolescente (CMDCA). Os atendidos partICiparam de quatro horas de atiVidades diarias além de atividade 

pedagógica normal, recebendo café da tame e almoço, gratuitamente 

A partir do presente Plano de atividade, elaborado pela equipe escolar, serão discutidas as metas e 

objetivos de maneira a direcionar o trabalho a ser desenvolvido. Desta maneira as propostas de 

trabalho vêm privilegiar o desenvolvimento das crianças de acordo com suas particularidades e 

necessidades garantindo um ambiente estimulante, saudâvel, prazeroso oferecendo suporte afetivo 

e pedagógico 

A fim de nortear o trabalho a ser desenvolvido nos diferentes níveiS é usado o Referencial 

Municipal, onde se estabelece expectativas para a a)lfendlzagem. O mesmo é fonte para 

organização e planejamento de atividades. 

O trabalho que será realizado com crianças será organizado pela coordenadora juntamente com as 

educadoras propondo-se atividades de estimulaçao que favoreçam diferentes aspectos do 

desenvolvimento, dando a cada criança atenção individual em acordo com suas necessidades e 

potencialidades. 

Serão realizadas reuniões pedagógicas HTPC (Hora de Trabalho Pedagógico Coletivo) todas as 

segundas e quartas-feiras no período das 11h30min às 12h30min, Este momento é dedicado á 

formaçtío dos )lfofessores onde os mesmos realizam estudos, discutem assuntos, sempre levando 

em consideração a demanda escolar Será discutidos andamento dos projetos escolar, rotina e 

referentes aos atunos no dia a dia dentro das necessidades e expectativas da escota. 

Bimestralmente ocorrem Reuniões Pedagógicas com as Educadoras (Atendentes de Creche) onde, 

seguindo o mesmo )lfopósito do HTPC, destina·se á Formação Profissional , valorizando-se o 

trabalho desenvolvido no atendimento das crianças 

Impacto Social Esperado: Tem como missão o desenvolvimento humano, oferecendo açCleseducativas, 

profisOOnalizantes, sociais e culturais, visando a rrelhoria da qualidade de vida e o desenvolvirrento local 

Forrentar o desenvolvimento cultural através a mUsCa, teatro, dança, artes visuais, leitura, e5tX'rtes, 
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Indusão digital, despertando nestas crianças, adolescentes e pvens habilidades e talentos que possibll~em 

uma vida comunrtâria e protagonista 

DETALHAMENTO DO PLANO 

Tituk> do Projeto: Ações socioeducativas para crianças e adolescentes 

Na região do Rio Bonito, a associação "Alpha" tem por finalidade oferecer atendimento, na 

modalidade direta, de cuidado e educação, as crianças na faixa etária de 04 meses a 05 anos de 

idade 

Justificativa' A Alpha foi inaugurada no dia 30 de Dezembro de 2011 com o intuito de proporcionar 

um espaço de lazer, cultura e educação para as famílias da comunidade em Botucatu O plano 

pretende auxiliar a criança a desenvolver uma imagem posniva de si com vistas ao processo de 

diferenciação e autonomia do sujeito; intervir no sentido de proporcionar a criança sua descoberta e 

conhecimento progressivo de seu próprio corpo, seu potencial e limitações, hábitos de cuidado com a 

própria saUc1e e bem estar; estabelecer vínculos afetivos, ampliando as possibilidades de 

comunicação e socialização infantil; operar no sentido de propiciar o desenvolvimento da 

competência relacional da criança no sentido desta considerar seus interesses e o interesse dos 

demais parceiros, direcionando-a ao sentido de bem comum, ajuda, colaboração e consciência de 

regra; proporcionar situações onde a criança possa explorar e observar o ambiente com atitude de 

curiosidade, percebendo-se como integrante dependente e agente de transformação do seu meio; 

possibilitar abertura para que a criança possa se inscrever subjetivamente na realidade por meio de 

brincadeiras e da expressão de sua afeUvidade e do seu pensamento; estimular para que a criança 

utilize as diferentes linguagens, seja corporal, musical , plástica, oral e escritas ajustadas às diferentes 

intenções e situações de comunicação, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas 

ideias, sentimentos, necessidades e desejos a avançar no seu processo de construção de 

significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva; levar a criança a conhecer 

diferentes manifestações culturais, considerando as atitudes de interesse, respeito e participação 

frente a elas, bem como a valorização da diversidade 

Objetivo Geral : Desenvolver açOes voltadas a crianças e adolescentes a fim de torná-los cidadãos aptos a 

participar ativamente no mundo em que vivem, explorando suas potencialidades, 
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OBJETIVOS ESPEciFICaS: Proporcionar as crianças, as experiências educativas e sociais 

necessârias para minimizar suas deficiências educacionais; Estimular seu conhecimento geral ; 

Facilitar o maxiroo de aprendizagem. Colaborar com as familias, favorecendo-Ihes orientações e 

encaminhamentos. Também sensibilizar e monitorar a escola, a familia , a sociedade e a comunidade 

em geral sobre a necessidade e a importância da Educação Integral; Proporcionar formação 

continuada para profissionais, garantindo educação de qualidade; Fornecer alimentação para todas 

as crianças em tempo integral ; Oportunizar a oferta de projetos nas areas artísticas, literárias, 

esportivas, tecnológicas, saúde e cidadania ; Promover através do programa de Educação Integral 

estratégias de estimulo à cidadania , a qualidade de vida e do desenvolvimenlo integrado da 

comunidade; Proporcionar melhorias nas atitudes, comportamento e saúde das crianças; Consolidar 

e aprofundar conhecimentos adquiridos pelos alunos no Ensino Regular; Despertar o espirito 

participativo e coletivo; Manter o equitibrio idade/série: Fornecer aos educandos conhecimentos 

complementares em artes, desportos, e lingua estrangeira moderna 

METODOLOGIA: Apresentação de conceitos e exercicios de aplicação pratica; Dinamicas. O projeto 

será desenvolvido através da elaboração e execução das metas com a participação efetiva das 

crianças, mensalmente. A metodologia de trabalho contara com os materiais para a abordagem e 

envolvimento das crianças através das metas pré-estabelecidas: As aulas prâticas e teóricas, 

atividades dinâmicas, vis~as externas a espaços culturais e esportivos, passeios a circos, museus e 

peças teatrais; dinâmicas de grupo, grupos de reflexão elaboração das próprias regras e 

planejamento, com participação dos atendidos, fazem parte da metodologia que norteia as atividades 

que serão desenvolvidas na creche Rio Bonito. 

Os projetos serão desenvolvidos de segunda a sexta-feira em única turma, com a oferta de almoço e 

lanches para os educandos. Assim no programa de segundo tempo os alunos serão dividas em 

atividades de ensino-aprendizagem dos temas gerais e o outro preenchido com a parte diversificada 

do currículo através de projetos especiais, tais como: Técnicas Agrícolas: Arte Culinária ; Artesanal e 

reciclagem; Dança; Inglês: InfollTl3tica Educacional; Jogos de Mesa (xadrez, trilha , dama), Música 

(violão, teclado e dança), e Hora de Historia . A execução dos projetos se dará a partir de um 

planejamento, estruturação e adequação de recursos oriundas da Secretaria de Assistência Social da 

Prefeitura Municipal de Botucatu, humanos, fisicos e financeiros, de acordo com a realidade da nossa 

escola e do contexto da comunidade. 

Metas: 50 crianças com idades entre 04 anos a 05 anos e mensalmente suas familias que sejam:­

Residentes no municipio; - Estudante em Escola Publica; - Familia em situação de wlnerabilidade 
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social- pobreza (com renda per capita de ate meio salário minimo)- Familias benefICiárias de 

programas de transferência de rendas e beneficios assistenciais; - Criança que vivenciam situações 

de fragilização de vinculos. 

Abrangência Geográfica: O projeto atendara crianças, adolescentes que moram em bairro Rio SoMo e 

bairros adjacentes, mas especificamente Alvorada da Barra, Mina, Porto Said, Porto Areia Rays e Rio 800110. 

- -
Projeto N·. Faixa Etãria DiasfHorãrios local I Ações 

Atendidos _ 
f--04 a 05 anos 

atendimentos ~postas 
Oficina cultural 20 13:00 a 17:00 Sede do --r- Explorar 

03 a 05 anos 13:00 a 17:00 
yrojelo _ estimula 

Arte Culinária 40 Cozinha -- Higiene de 

. ~ aOS anos· 1 4:00 a 16:45 
alimentos 

Musica 45 Sala de Arte Estimulaçao 
de Habito 

. c-02:OO a 05 15:00 a 16.45 
Musical 

-

Hora da Historia 40 Sala de Arte Estimula o 
anos ~~ginário_ 

OfICina Artesanal 45 03 a 05 anos 1330 a 16:00 Sala de Arte Promove 
e Reciclagem uma 

atividade 
criativa 

Cozinha 40 03 a 05 anos 14:00 a 16:00 Refeitório Interpretar as 
Exoenmental receitas 
Técnicas 40 03 a 05 anos 13:00 a 15:00 Horta Cuidados 
agrícolas coma 

natureza 

Fases da Execução 
FaselPrazo Aquisição de Responsãvel Custo 

bensfserviços 
~neiamento Novembro 2016 Disponivel Edilson F. Cassin~ Doado 
Se~ode 0410112017 Edilson F. Cassinelfi 
Celebração 

Jan. a Dez. 20W· r -- -
~harles Duruoha 

-
Execução --
Monitoramento Jan. a Dez. 2017 Charles Duruoha 
Avaliação Quadrimestral Charles Duruoha 
Prestação de Mensal Charles Duruoha 
Conta 

RECURSOS NECESSARIOS: As instalações constituem-se de. uma recepção, duas salas para 

atendimento, serviço social, fonoaudiológico e pedagógicos, três salas de atividades, uma cozinha, três 

banheiros, uma sala pré-ofICina pedagógica, um refeitório, um almoxarifado, duas áreas cobertas 

(paUo) para esporte e lazer. 
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HUMANOS: Descnção da equipe que executara a programaçao-

Categoria Quantidade Carga Hora Tipo de Custo anual {RSI8 000,00) 

Profissional Semanal Vinculo Salarios Encargos 

Cozinheiro 
-

01 40 Privado - r- 500,00- 26,00 
-

Auxiliar 01 40 Privado 500,00 26,00 

Cozinha 

12.000,00 624,00 

Recursos Fisicos 

Prédio Cedido Salas (03) 40 Cadeiras de Ferro 

01 Televisão 03 Aparelhos de Som 02 Estantes 

01 Armârio de Cozinha 01 Arquivo 
-

01 Geladeira Braslemp 

10 Mesas de Ferro 24 Cadeiras para Refeitório 20 Cadeiras de Plástico 

01 Celular 04 Escrivaninhas 10 Mesas de Plás:ico 
-

01 Fog1io Quatro Bocas 01 Foga<> Duas Bocas 10 Computadores 
- -- -

01 Jogo de Sofâ 01 Maquina Fotografica 02 Mesas de Fórmica 

02 Maquinas de Costura 06 Mesas para Refeitório 06 Prateleiras Plasticas 

02 Mesas para Computador 01 Miclooooas 03 Ventiladores de Mesa 

12 Teclados i-- - - -
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Compra de Equipamentos 

Quantidade Itens de despesa Especificação I Custo (RS) 

técnica 

I 
01 Mesa com Qualro cadeiras 197,00 -

02 Travesseiros 65,00 
- -~---- -

03 Batedeira 58.00 

04 Conjunto de panelas (5 peças) 119,00 
-

05 Faqueiro (42 peças) I 60,00 

06 Jogos de lençol de solteiro 684.00 
~ 

Pano de prato 
- - ~ ~ 

07 100,00 

08 Toalhas de mesa I 69,00 

09 Colchas de solteiro 924,00 

10 Vestuário(camisetas,bermudas,calças,etc. ) 3000,00 

Total 5376,00 

Gastos Gerais: 

p"""" 1000,00 
Encargos 52,00 
Equipamentos 448.00 
Total 1500,00 

13 



Cronograma de Desembolso 

1"'"'" '.' . 
. - .. 

>, " '" . . , " .. .. .. .. 
[. 

. 

p""", 1000,00 1000,00 1000,00 1000,00 1000,00 
Encargos 52,00 52,00 52,00 52.00 52.00 
Equi~ntos 448,00 448,00 448,00 448,00 448,00 
Total 1500,00 1500,00 1500,00 L.,'500,OO ~ 1500,00 

'" .. ... . , 
r. 
Pessoal 1000,00 1000.00 1000,00 1000,00 1000,00 
E"",,!lO' 52,00 52,00 52,00 52,00 52,00 
Equipamentos 448,00 448.00 448,00 448,00 448.00 

~tal 1500,00 1500,00 _ 1500,00 _ L 1500,00 1500,00 

IP'~'~,-~ ,,'Ç"""" ~,- r 
_ . .".-' ....... ' .. - ",'P '. ~, '"7:q ~j'7:'"'!~ .. .. 

liI:t: •. ,--. ."~ .. _, . ,,-, .. d • .. ""q, ~ "'-' .. ~ .,,-: .. 
Pessoal 1000,00 1000,00 

E """"" 
52,00 52,00 

~~~amentos 448,00 448,00 -
1500,00 1500,~ ~I 

-~ ~ 

Recursos financeiros proprios 

Natureza da despesa Previsio de Custo 
Mensal R$ Anual R$ 

Eventos beneficientes 0,00 0.00 
0,00 0,00 

Nota Fiscal Paulista 0,00 0,00 
<>mos 0.00 0.00 

Custo total do Plano de Trabalho (todos os recursos) : Soma item E e F 

Natureza de despesa Previsão de custo 
Mensal (R$) Anual (R$) 

$alarias 1000,00 12.000,00 

f-
Encarqos 52,ºº-- 624,00 -

Equipamentos 448,00 5376,00 
Total 1500,00 18,000,00 
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Previsão orçamentaria para o desenvolvimento do plano 

Fonte de recurso - - Programa - C- Valor Mensal ---+ Valor Anual 
Federal 
Estadual 
Muniçipal Formento Contra Turno 1500,00 18.000,00 
Municipal Formenlo 
Recursos próprios 

Monitoramento e Avaliação 

AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO: Ocorrerá de forma processual e continua, valorizando o 

progresso da criança. identificando o desenvolvimento de competências e habilidades, e 

redimensionando as ações/projetos de acordo com as necessidades apresentadas ao longo do ano 

letivo O controle e avaliação do trabalho que serem desenvolvidos serão realizados através de 

téCnicas semanais e de reuniões bimestrais com os pais. Existe ainda o controle avaliativo que será 

realizado com cada aluno, e com registro de dados. 

Os participantes do projeto serão toda equipe pedagôgica (Professores e alendentes) . A metodologia 

Que será utilizada compõe de elaboração de relatórios mensais juntamente com notas fiscais referentes 

aos serviços prestados mensalmente A implantação de prontuários com todos os dados cadastrais e 

relatos dos atendidos; reunir periodicamente as famílias dos atendidos para uma avaliação das 

atividades desenvolvidas no projeto. 

Nome: Charles Duruoha 
Telefooe(14\998487822c----
E-mai!: duruohanehoc@vahoo.com 

/I ,L-_______________ ~2~5~d~e~N~o~~m~b~~~d~e~2~O~16L---------" ' ('\ 
t v- o {~ 

15 

Res~nsável Técnico pelo Projeto 

Edilson Fernando assinelli 
Diretor Presidente 

r .., 
14978.833/0001-36 
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