Associagido Comunitiria Jodo de Barro

PLANO DE TRABALHO

CMDCA

Periodo previsto para o plano de trabatho: 01/05/2017 a 31/12/2017

Dados sobre Entidade;

dentificacdo da entidade:

Associagdo Comunitaria Jo8o de Barro

Endereco: Rodovia Gastdo Dal Farra km 4 — Bairro Demétria
CEP 18603-970

Nome: PROJETO BEM TE VI

CNPJ: 16.758.065/0001-30

Enderega: Rua Jornalista Pedro Chiaradia, n2 1620, Bairro Santa Monica
CEP: 18615-512

Municipio: Botucatu/SP

Telefones: (14) 3815-1639

E-mail: administrativo@joaodebarro.org.br

DRADS de referéncia: Botucatu/SP

Identificagdo do responsavel legal:

Nome: lone da Cunha Gomes

RG: 56.695.013-3

CPF: 112.407.091-53

Formacdo: Gerente de Projetos

Enderego: Condominio Aldeia, n2 33 - Bairro Demétria - Caixa Postal 102
CEP: 18.603-970

Municipio: Botucatu - SP

Telefones: {14) 98832-1505

E-mall: diretoria@joacdebarro.org.br

Inscrigdes/Registro/Titulos:

Orgiio Namero Validade Natureza
Estatuto de 005245 Tempo Indeterminado Estatuto
23/10/2013
CMAS 34 Tempo Indeterminado Certificado Conselho Municipal de
Assisténcia Social
CMDCA 37 31/03/2018 Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente
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Secretaria Estadual | 7910/2014 | Tipificagdo Nacional de SEDS

de Desenvolvimento Servicos Socioassistencial Cadastro Pro-Social

Social Tempo Indeterminado

Utilidade Publica 06/2014 Tempe Indeterminado Prefeitura Municipal de Botucatu
Cadrasto Estadual outubro Tempo Indeterminado Certificado de Regularidade Cadastral
das Entidades 2011 das Entidades

d. Diretoria:

i. Periodo de mandato: 04/06/2016 4 04/06/2018
ii. Composig¢do:

Nome Cargo Endereco Telefone e e-mail RG CPF

lone da Cunha Presidente | Condominio (14) 98832-1505 56.695.013-3 | 112.407.091-53
Gomes Aldeia, lote 33 iohecg@gmail.com

Demétria
Erica Defgado Vice- Condominio ericadelgado2004@vyahoo.co |815.350 DF 663.186.376-72

Praesidente {Verbena, jote30 |[m.br

Demétria
Aurea Gongalves |Primeiro- |Condominio (14) 99131-8237 4.,502.209-4 189.751.308-55
Machorro Secretdrio |Atiaia, fote 09 aureamachorro@gmail.com

Demétria
Margarida de Segundo- | Condominio (14) 3815-8704 27.995.708-44 |027.995.708-44
Fatima Machado |Secretdrio |Alvorada, lote 08 |mendesmfm@gmail.com
Mendes Demétria
Maria Eduarda Primeiro- | Condomfnio (14} 98815-95793 6.944.353-1 049.741.988-23
Machado Mendes | Tesoureiro | Alvorada, lote 05 | dadamendes@gmail.com

Demétria
Ana Luiza Azank |Segundo- |RuaJosé Piresdo |(14) 98132-5286 35.003,185-X }302.718.338-90
Veltri Tesoureiro | Amaral, n2 54, Jd | anaveltri@hotmail.com

Planalto

e. Conselho Fiscal:
i. Periodo de mandato: 04/06/2016 a 04/06/2018
ii. Composigdo:
Nome Cargo Enderego Telefone e e-mail RG CPF

Luiz Gustave Titular Condominio {14) 98816-2082 7485762 MG 028.524.276-80
Guimardes Novy Verbena, lote | gustavonovy@gmail.com

04 - Demétria
Mirella D'Angelo | Titular Condominio (14) 3815-6413 RNE W252666-6 {016.793.098-20




Associacido Comunitaria Jofio de Barro

Lazzarin Aldela, lote 20 | mirella@lpnet.com.br
Demétria

Marcelo Martins [ Titular Condominio (11) 99602-7794

Ribeiro Verbena, ceceribeiro@yahooc.ocm.br |20.208.306-8 202.083.069-8
Demétria

f. Coordenacdc Técnica responsavel pelo convénio;
Mome: Gisele Cristina Galhardo Siqueira
RG: 23.278.572-7

CPF:

170.521.198-46

Formacdo: Servigo Social e MBA - Gestdo de Pessoas
Enderego: Rua Gerson Garavelo Faidiga, n? 272

CEP:

18.604-170

Municipio: Botucatu/SP
Telefones: (14) 99732-7331 / 3814-1212
E-mail: asgiselegalhardo@yahoo.com.br

Caracteriza¢do socioecondmica da regido e do servigo a ser qualificado:

a. Localizagdo:

Municipio: Botucatu
Bairro: Santa Monica

b. Caracterizac3o das vulnerabilidades do territério:

Abrangéncia populacional do projeto:

O projeto atende 50 criangas e cerca de 30 familias, estimando-se aproximadamente
150 pessoas 0 nimero de pessoas beneficiadas anualmente.

A abrangéncia populacional do projeto é ampliada nos projetos de capacitacdo
produtiva desenvolvidos paralelamente no periodo noturno e nas ocasides festivas.
Estimamos um alcance de aproximadamente 300 pessoas beneficiadas indiretamente.

Area de atendimento (bairros/regido):

Conjunto Habitacional Santa Maria, constituido por 407 unidades residenciais
{Programa do Governo Federal Minha Casa Minha Vida), situado na regido periférica
sul da cidade de Botucatu, em uma Zona de Interesse Social (ZEIS), as margens da
Rodovia Gastdo Dal Farra.

Situacfo social da regido:

Poputacio extremamente vulnerdvel a situagiio de risco social; populagdo
predominantemente muito jovem {55% até 18 anos); maioria dos chefes de familia é
de mulheres; muitas criangas expostas aos perigos das ruas, do trénsito e da falta de
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seguranca; muitas mies desempregadas ou em empregos informais/eventuais por ndo
terem onde deixar os filhos; indicacbes de transferéncia e concentra¢io do trafico
pesado de drogas; indicagBes de ocorréncia de prostituicio infantil; falta de
equipamentos basicos nas proximidades (escolas, pragas, centros comunitario e
esportivo).

Pescricdo do servico a ser oferecido:

Atendimento, no contra-turno escolar, nos periodos matutino e vespertino. As criangas
recebem atendimento socioeducativo com o apoio da Pedagogia Waldorf, uma educacio
humanista que além da questdo intelectual, valoriza o brincar, valoriza as artes e o
aprendizado de valores morals e principios humanos.

Todas as criangas sdo alimentadas no projeto, recebendo diariamente lanche e almogo
fornecidos pela prefeitura, enriquecidos com doagdes de supermercados e de produtores
organicos da regido.

Todas as familias recebem a visita de uma assistente social para melhor se conhecer o
publico atendido e identificar suas reais dificuldades e necessidades. Quando necessério,
sdo feitos encaminhamentos as entidades de atendimento sociaf tais como postos de salide,
CRAS, Conselho Tutelar.

Impacto sociat esperado:
- Menor quantidade de criangas na rua;
- Motivacdo e melher desempenho na aprendizagem;
- Maior socializagdo e desenvolvimento de competéncias cognitivas e afetivas;
- Criangas bemn nutridas;
- Familias mais interessadas e participativas no processo educativo dos filhos;
- Aquisigdo e/ou fortalecimento de principios humanos e valores morais;
- Maior acesso das familias as redes sdcio-assistenciais e outras politicas publicas.

Detalhamento do plano:

b.

Titulo do projeto: Bem Te Vi

Justificativa: _

Em 2011, uma a¢8o articulada pelo Fundo Social de Solidariedade com institui¢@es publicas
e organiza¢des da sociedade civil resultou na mobilizagdo de diversos atores no sentido de
proporcionar um atendimento integrado, muitidisciplinar e de cooperagio mutua as
criancas e adolescentes do recém-inaugurado Conjunto Habitacional Santa Maria. Um
projeto piloto teve inicio nas instalag®es da Escola Municipal Elda Moscogliato, com énfase
na educacdo artistica, educagdo ambiental, praticas de cidadania e complementagdo
escolar. Em 2012 foi instituida, para acolher o projeto, a Associagdo Comunitéria Jodo de
Barro. Em 2013 o projeto se transferiu para instalagdes préximas ao bairro Santa Maria,
contribuindo para estreitar os lagos com a comunidade e o envolvimento das familias.
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Paralelamente as atividades do Bem Te Vi, a Associacdo Jofo de Barro tem ampliado seu
campo de atuagdo aproveitando a estrutura do projeto, buscando alcangar cada vez mals
pessoas do bairre Santa Maria, realizando parcerias e promovendo a inser¢io profissional
de jovens (muitos deles ex-atendidos do projeto} e aduitos com a oferta de cursos
profissionalizantes no periodo noturno (projetos temporarios aprovados junto a
instituigdes privadas).

Desde o inicio o projeto Bem Te Vi vem prestando uma importante contribuigio as politicas
ptblicas do municipio no campo social, e j& se tornou uma referencia para a comunidade
atendida.

Por ser uma atividade de carater permanente de cooperagdo mdtua (poder publico e
sociedade civil}, e parte de uma associacio de pequeno porte, com poucos membros
atuantes e sem outros recursos para o seu custeio, para sua continuidade o projeto
depende integralmente do apoio dos érgéos plblicos.

Objetivo Geral:

Atender criangas de 06 a 12 anos em situagdo de vulnerabilidade ou risco pessoal e social,
alunas do 12 ao 42 ano do Ensino Fundamental |, oferecendo acolhimento e proteciio, bem
como oportunidades de desenvolvimento através de atividades socioeducativas, em
periodo complementar a escola (contra-turno).

Objetivos especificos:

- proporcionar o desenvolvimento intelectual, emocional e social através de atividades
educativas, artisticas, culturais e recreativas;

- proporcionar as criangas um desenvolvimento flsico saudavel através da
complementacgdo e educagdo alimentar, da pratica de atividades fisicas e de habitos de
higiene pessoal;

- orientar e incentivar os pais efou responsaveis quanto ao seu pape! de educadores,
promovendo atividades integrativas de orientagdo socio-familiar;

- integrar as familias em agdes comunitdrias, fortalecendo o senso comunitdrio e a
busca de uma identidade social comum, no intuito de construir uma for¢a para a
cooperacdo mutua e acesse aos direitos;

- orientar e encaminhar as familias acs recursos da comunidadie;

- despertar a consciéncia cidadd, disseminando nogdes de direitos e deveres perante a
sociedade e responsabilidades na relagfio com o meic-ambiente;

- difundir valores humanos como respeito, ndo-violéncia, ética, responsabilidade,
honestidade, solidariedade, verdade,

Metodologia:
A opcio pela pedagogia Waldorf, de carater humanista, proporciona amplas oportunidades
para o trabalho integrativo e educativo, principalmente através das artes. Com o auxilio da
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musica, teatro, dan¢a e capoeira busca-se o desenvolvimento fisico, animico e intelectual,
preparando e educando as criangas para seu atuar no mundo. A pritica dos trabathos
manuais e de instrumentos musicais no decorrer do segundo seténio facilita a aquisicio de
conhecimentos nas matérias intelectuais, desenvolve a autoestima, bem como habilidades
que mais tarde serdo importantes na escotha profissional.

As festas anuais sdo oportunidades para reunir as familias e estreitar os lacos com a
comunidade,

O desenvolvimento da equipe é uma preocupagdo permanente. Ha dois anos, a equipe
pedagdgica vem recebendo qualificacio e aprofundamento na pedagogia Waldorf, através
de apoios especificos.

Paralelamente sdo desenvolvidas atividades de atendimento e acompanhamento as
familias, focando na identificago e redugdo das violaces de direitos, acesso a servigos
sécio-assistenciais e melhoria da qualidade de vida da populagio atendida.

As agdes sdo planejadas pela equipe pedagdgica e pela assistente social do projeto, em
reunides semanais e o projeto € avaliado mensalmente, tanto pela equipe pedagégica
guanto pela diretoria da associagio,

f. Metas:
Projeto Ne Faixa Dias/hordrios! Local AcgOes propostas
atendidos| etaria atendimento
BEM TE Vi 50 6a 12 anos |Segunda a Bairro Atendimento preferencial aos ja atendidos

sexta-feira, Jardim no aneg anterior, com abertura de novas

de &h a 16h, Santz? matriculas.

;gr;ﬁhasl:)e;tura Monica As criangas atendidas serdo divididas em
fechamento quatro turmas de acordo com a faixa etdria e

as 16h30. cada turma terd o acompanhamento de um
educador de referéncia durante todo o
periodo do projeto.

As atividades serdo distribuldas entre
pedagogicas (de acompanhamento escolar),
artisticas (desenho, aquarela, teatro e
musica), trabalhos manuais e educagio
alimentar.

Serdo oferecidas atividades de capoeira e de
educag¢do ambiental.

As criangas e as familias terdo o
acompanhamento de uma assistente social.
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g. Fases de execugdo:

Fase / prazo l?:::;isf;‘zi;)i Responsdvel Custo

Planejamento Dezembro 2016 Coordenacgio 0,00

i:j:ﬁ?:;gi Dezembro 2016 0,00
Execugdo Jan adez 2017 Equipe pedagdgica 41.511,06

Monitoramento Trimestral Assistente Social 0,00

Avaliacio Mensal Coordenagdo/Assistente Social 0,00

Prestagdo de Mensal Financeiro 0,00

contas !

V. Recursos Necessarios:

a. Recursos humanos;

Categoria profissional Quantidade | Carga Hor | Tipo de Custo anual (RS)
Semanal | vinculo Salarios Encargos
Assistente Social 10%1 15 CLT 0,00 0,00
Coordenadora 01 18 MEI 2.267,00 27.204,00
Auxiliar Administrativo 01 16 | MEI 0,00 0,00
Gestdo Financeira 01 06 MEI 0,00 0,00
Monitoras 04 24 MEI 0,00 0,00
Educador 01 24 MEI 733,00 8.796,00
Servigos Gerais 01 40 CLT 0,00 0,00
Total | 3.000,00 36.000,00

b, Recursos fisicos:
O projeto funciona em um imdvel alugado. A infraestrutura constitui-se da seguinte forma:
- Casa principal, possuindo uma cozinha acoplada com o refeitdrio, uma sala de aula, uma

sala de escritdrio, dois banheiros.

- Edicula no fundo do terreno, possuindo uma sala de aula, um banheiro e uma sala para
atividades musicais e atividades da coordenagdo pedagogica.

- Quintal pequieno para atividades recreativas, culturais e de jardinagem.

Patrimdnio: um computador com impressora, mesa e cadeiras na composigdo da sala do

administrativo, mesas escolares, cadeiras e lousas para a composicdo das salas de aulas,
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geladeira, fogdo com botijdo de gas, armdrio de cozinha, duas mesas e quatro hancos para
composicdo do refeitério e jogo de mesinhas e cadeiras para atividades das criangas na
recreacdo. Além disso o projeto possui alguns instrumentos musicais e brinquedos
pedagogicos.

¢. Compra de equipamentos:

Quantidade Itens de despesa Especificacéio técnica Custo (RS)

Custo total:

d. Gastos gerais:

Descri¢do Valor
Material de consumo 0,00
Combustivel 0,00
Agua 0,00
Energia elétrica 0,00
Telefone 0,00
Internet 0,00
Conservacdo do patrimonio 0,00
Servigos contabeis 0,00
Despesas bancdrias 270,00
Capacitagdo de recursos humanos 0,00 - T
Aluguel 5.241,06
Total |5.511,06

e. Cronograma de desembolso:

Natureza da despesa Previsdo de custo
Mensal (RS) Anual (RS)
Recursos humanos — salarios 3.000,00 36.000,00
Recursos humanos - encargos 0,00 0,00
Medicamentos 0,00 0,00
Material médico e hospitalar (*) 0,00 0,00
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Servigos de satide 0,00 0,00
Material de escritério 0,00 0,00
Géneros alimenticios 0,00 0,00
QOutros servigos de terceiros (Servigos Contabeis) 0,00 0,00
Locagdo de imdveis 0,00 0,00
Locagdes diversas 0,00 0,00
Agua e esgoto 0,00 0,00
Energia Elétrica 0,00 0,00
Telefone e internet 0,00 0,00
Combustivel 0,00 0,00
Bens e materiais permanentes 0,00 0,00
Obras 0,00 0,00
Despesas financeiras e bancarias 30,00 270,00
Outras despesas (Aluguél) 582,34 5.241,06
Total |3.612,34 41.511,06

f. Recursos financeiros préprios:

Natureza da despesa Previsdo de custo
Mensal (RS) Anual (RS)
Eventos beneficentes 50,00 600,00
Doacgdes 50,00 600,00
Nota fiscal paulista 0,00 0,00
Total (100,00 1.200,00

g. Custo Total do Plano de Trabalho (todos os recursos):

Natureza da despesa Previsdo de custo
Mensal (R$) Anual (RS)
Salarios 2.360,00 28.320,00
Encargos 878,00 10.536,00
Contratagdo de terceiros 11.354,00 136.248,00
Capacitagdo técnica 0,00 0,00
Despesas operacionais 2.102,99 25.235,92
Total [16.694,99 200.339,92
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VI. Previsdo orgamentaria para o desenvolvimento do plano

Fonte de recurso Programa Valor Mensal Valor anual

Federal

Estadual

Municipal CMDCA Projeto Bem Te Vi 3.000,00 36.000,00

Municipal CMDCA Projeto Bem Te Vi 612,34 5.511,06

Municipal SMAS Projeto Bem Te Vi 2.309,25 27.711,00

Municipal Educagdo Projeto Bem Te Vi 1 0 i o | 100.000,00

Recursos proprios Doag8es Ocasionais 100,00 1.200,00

A Captar Fontes a definir 2.493,15 29.917,86
19.625,85 200.339,92

VIl. Monitoramento e avaliagdo

a. Operacionalizagdo das agdes desenvolvidas:

As acBes pedagdgicas sdo planejadas e acompanhadas diariamente e diretamente pela
Coordenadora Pedagodgica que conta com o apoio de uma Assistente Social e de um
administrador.

A diretoria da associagdo mantenedora realiza o acompanhamento e a supervisdo das
atividades pedagdgicas, de assisténcia social e administrativas.

A avaliacdio é realizada por meios das reuniGes pedagoégicas que acontecem semanalmente e
de reunides da equipe multidisciplinar e da diretoria da associagdo que acontecem
mensalmente.

b. Responsavel pela prestagdo de contas mensal: Gestor Financeiro
i. Nome: José Mério Galende
ii. Telefone: (14) 99827-8979
iii. E-mail: josemario.bemtevi@hotmail.com

Botucatu, 20 de Abril de 2017

[\
\

10 YOAUAAN
lone da Cunha Gomes
Presidente
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CATEGORIA OU

Fl NI‘;]E-'ISDP%DS?\ DA R:::go Recurso Educagdo Recursg:‘;:ilsténcia Recurso CMDCA Recurso CMDCA | Recursos préprios Ogﬁa? ,f°';1f°is

Nome do projeto: Projeto Bem Te Vi | Projeto Bem Te Vi Projeto Bem Te Vi

Recursos humanos (1)

Recursos humanos (1) 11.111,11 4.000,00 36.000,00

Encargos () 10.300,00

Medicamentos (%)

Mat. médico e hospitalar

Servigos médicos ()

Géneros alimenticios

Materiais de consume 1.520,00

Servigos de terceiros 4.605,00

Locagio de iméveis 2.850,00

Utilidades publicas (IV) 4.106,00

Combustivel

Bens mat.permanentes

Despesas Bancérias 330,00 270,00

Qutras desp ((Aluguél) 5.241,06

TOTAL 100.000,00 27.711,00 36.000,00 5.511,06

(I) Salarios de funcionarios contratados. (Il) Auténomos e pessoa juridica, por contrato.  (lll) Encargos e beneficios — salarios (IV) Energia elétrica, agua e esgoto,
gés, telefone e intemet. (*) Apenas para entidades da area da Satde (**) Repasse Federal (**) Repasse Estadual
\ ¢
J OLD RO Lt
lone da Cunha Gomes )
Presidente



