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PLANO DE TRABALHO 

I. Período previsto para o plano de trabalho: 01/01/2017 a 31/12/2017 

11. Dados sobre Entidade: 

a. Identificação da entidade: 

Nome: CENTRO REGIONAL DE REGISTRO E ATENÇÃO AOS MAUS TRATOS NA INFANCIA - CRAMI 

CNPJ: 51.522.670/0001-09 

Endereço: Rua Dr. Cardoso de Almeida 676- centro 

CEP:18.600-005 Município: Botucatu 

Telefones:14- 3882.6555 

E-mail:cramibtu@gmail.com 

b. Identificação do responsável legal: 

Nome: Nilza Pinheiro dos Santos 

RG: 7.277.130 

CPF: 931.601.008-04 

Formação: Assistente Social 

Endereço: Avenida Prof. Raphael Laurindo, 1219- Jardim Paraíso 

CEP: 18.610-302 

Município: Botucatu 

Telefones: (14) 3815-1753 

E-mail: nilzasp@uol.com.br 

c. Inscrições/RegistrojTítulos: 

li-

1 



f5i.~::-~ 

~
"'. - - ,i\' 

. Crescer ................ _ ......... §eguro -,-, ..... "." .... ./ PROJETO CRESCER SEGURO 
Órgão Número 

1 ° Oficial de Registro de Títulos e Documentos e 

Estatuto Civil de Pessoa Jurídica de Botucatu/SP - N° 

004663 

CNPJ 51.522.67010001-09 

Conselho Municipal de Assistência Social 15 

Conselho Municipal dos Direitos da 
02 

Criança e do Adolescente 

Secretaria Estadual do Desenvolvimento 
SEADSIPS -4474/1988 

Social 

Conselho Nacional de Assistência Social DOU 1 Portaria nO 139 

Certificado de Entidade de Assistência Portaria nO 139 - Processo nO 71000.031821/2009-

Social 

Utilidade Pública Municipal 

Utilidade Púbica Estadual 

Utilidade Pública Federal 

d. Diretoria: 

i. Período de mandato: 

ii. Composição: 

Nome Cargo 

Nilza Pinheiro dos Santos Presidente 
- -

82 

Lei Municipal nO 2.969 

Lei nO 8.519 

Processo MJ nO 2.783/94-68 

Endereço Telefone 

Av. Prof. Raphael Laurindo, (14) 3815 1753 
- - - .- -

Validade Natureza 

- Estatuto 

- Certificado 

- Certificado 

31/01/2017 Certificado 

- Certificado 

- Certificado 

07/05/2016 Certificado 

- Certificado 

- Certificado 

- Certificado 

RG CPF 

7.277.130 931.601.008-04 
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José Antônio Venâncio de 
Vice-Presidente 

Oliveira 

Primeiro 
José Wanderley Gracio 

Secretário 

Claudia Maria Gabriel 
Segunda 

Secretário 

Cleusa de Fátima da Silva Primeiro 

Freitas Tesoureiro 

Sueli Aparecida Carvalho Segundo 

Bravim Tesoureiro 

- - -- ---

e. Conselho fiscal: 

Nome 

i. período de mandato: 

ii. Composição: 

1219, Jardim Paraíso 

Rua Santa Moreto Martins, 

309, Vila Antártica 
(14) 99702 2877 

Rua Monsenhor Ferrari, 10, 
(14) 3882 1137 

Centro 

Rua Alcebiades Bernardo, 
(14) 3814 8030 

141, Cohab 1\1 

Rua Justino Miranda 

Camargo, 1389 - Chácara dos (14) 3813 2999 

Pinheiros 

Rua Prot. Francisco Pedro 

Canto Jr., 81 - Parque São (14) 99695 1484 

Domingos 
L- ____ ~_~~_~_ 

--~--

Endereço Telefone 

Rua Visconde do Rio Branco, 248, 
(14) 99762 1609 Sueli Isabel Tamelini 

Centro 

Vanda Tiago Silva Zamuner Rua Prot. Raphael Laurindo, 412, (14) 3814 2163 

12.601.382 034.923.518-08 

4.953.160-8 437.735.838-34 

21.140.536 123.524.448-29 

16.145.717-4 027.026.558-90 

9.257.805-6 045.224.988-02 

RG CPF 

9.934.373 834.932.638-72 

9.365.222 834.837.568-68 
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Jardim Paraíso 

Márcio César Lopes da Silva 
Rua Dr. Fernando Costa, 147, 

Centro 

Andréia Gonçalves Néris Destro 
Rua José Moressi, 187, Jardim 

Eldorado 

Dilene dos Santos Nobile 
Rua José da Costa Carreira, 208 -

Talita Andréia 

Padilha 

Jardim Continental 

dos Santos Rua Coronel Emiliano, 54, Centro, 

São Manuel 

f. Coordenação Técnica responsável pelo convênio: 

Nome: Maria Auxiliadora Macedo Gabarra 

RG: 3.721.274 

CPF: 543.109.038-00 

Formação: Médica 

Endereço: Rua Prudente de Morais, 423 

CEPo 18601-070 

Município: Botucatu- SP 

Telefones: 14-38823171 

E-mai!: mamgabarra@gmail.com 

(14) 3882 7722 

(14) 3813 3796 

(14) 99715 8490 

(14) 99600 3020 

111. Caracterização socioeconômica da região e do serviço a ser qualificado: 

a. Localização: Rua General Telles, 2205 

i. Distrito: Botucatu 

ii. Bairro: Vila Assumpção 

5.768.457 890.604.908-00 

26.158.039-5 171.763.068-50 

19.379.282-5 133.575.028-28 

30.627.689-6 326.470.808-60 
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b. Caracterização das vulnerabilidades do território: 

L Abrangência populacional do projeto: abrange várias regiões de Botucatu. 

iL Área de atendimento (bairros/região): Vila Assumpção, Vila dos Comerciários 4, COHAB1, Centro, Jardim Brasil, 

Bairro Alto, Jardim Cambuí, Vila São Lucia, Arlindo Durant. 

iii. Situação social das regiões: regiões de risco e vulnerabilidade social. 

c. Descrição do serviço a ser oferecido: 

(serviço de convivência e fortalecimento de vínculos). 

d. Impacto social esperado: melhoria do conhecimento de toda comunidade escolar ( crianças e de seus responsáveis, 

professores e cuidadores) da prevenção de acidentes e com isso a redução da ocorrência e da mortalidade por esse tipo de 

patologia em nossa cidade. 

IV. Detalhamento do plano: 

a. Título do projeto: PROJETO CRESCER SEGURO 

b. Justificativa: 

Em Botucatu, cidade em que o Projeto Crescer Seguro iniciou a educação em prevenção de acidentes, observou-se na 

última década um aumento do número de veículos em relação ao número de habitantes, chegando à proporção de 2:1 

(habitante: veículo). As vias públicas tornaram-se insuficientes para esse contingente de veículos, o trânsito congestionado 

e os pedestres, principalmente as crianças e adolescentes, vítimas fáceis dessa situação. A ocorrência de acidentes cresceu 

e gerou vítimas, tanto com boa evolução como com desfecho fatal ou com sequelas permanentes. Em noticiário que pode 

ser acessado http://noticias.uol.com.br/ultimas-noticias/agencia-estado/2016/08/09/bot... . . 
com o titulo: Cidade de SP com trânsito mais violento tem 41 mortes por 100 mil habitante, pode-se ler que "Botucatu, a 

240 km de São Paulo, onde moram 135 mil pessoas é o município que tem o maior índice de mortalidade no trânsito no 

Estado, com taxa anual de 41,5 óbitos por 100 mil habitantes. O resultado consta de um levantamento feito pela 

reportagem no Sistema de Informações Gerenciais de Acidentes de Trânsito de São Paulo (lnfosiga) com as mortes 
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registradas nas 75 cidades com mais de 100 mil habitantes desde 2015". Enquanto em todo o território paulista o número 

de mortes no trânsito caiu 8% na comparação com o mesmo período de 2015 em Botucatu os registros saltaram 250%, de 

8 para 28 óbitos. A meta no estado de São Paulo é reduzir em 50% o numero de óbitos por acidentes de transito até 2020. 
Os atropelamentos e as colisões tornaram-se habituais e isso motivou o "trancamento" das crianças em casa. Entretanto, 

essas crianças se tornarão adultos e chegarão a essa fase da vida sem qualquer experiência de ser um "pedestre" ou de 

"praticar as regras de transito". Essas crianças precisam aprender a se auto proteger e a conhecer a prevenção como a 
ferramenta eficaz para não serem vitimas dos acidentes e se tornarem adolescentes e adultos capazes de exercer 

realmente a sua cidadania. 
O conceito de prevenção é o que existe de mais moderno em saúde. A medicina deixou de ser meramente curativa para 

perseguir o ideal de se evitar a doença ou o agravo físico externo. 

Acreditando na estratégia de prevenção primária para a redução da morbi-mortalidade por causas externas, o Crescer 

Seguro relata a sua experiência em educação de crianças e adolescentes para prevenção de acidentes na cidade de 

Botucatu. Essa vivencia que se iniciou em 2009 pode ser analisada no gráfico 1. 

Gráfico 1- Relação do numero de atendidos por ano pelo Projeto Crescer Seguro do ano de 2009 até 2016 . 
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Relação do numero de atendidos por ano 
pelo Projeto Crescer Seguro 
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c) Objetivo Geral: 

li Relação do numero de 
atendidos por ano pelo Projeto 
Crescer Seguro 

Ensinar a auto-proteção e a prevenção de acidentes para crianças, incentivando a percepção do risco e a possibilidade 
de evitá-los, assim como estimular entre os participantes a disseminação do conhecimento entre os seus pares nas 
escolas e comunidades. Criar um fluxo de alunos das escolas e creches públicas para os cursos fornecidos pela 
unidade de educação em prevenção de acidentes Crescer Seguro; 
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d) Objetivo específico: 

PROJETO CRESCER SEGURO 

• Continuar a ensinar de forma lúdica às crianças de modo que tenham noções de como agir como: 
pedestres, ciclistas, ocupantes de veículo; assim como evitar acidentes por queimaduras, intoxicações, 
afogamentos, sufocamentos e picadas por animais peçonhentos. 
• Desenvolver e utilizar os jogos eletrônicos e musicas como material didático no ensino de prevenção de 
acidentes na unidade de educação Crescer Seguro. 

e) Metodologia: 

O Crescer Seguro desde o inicio de sua implantação procurou encontrar soluções práticas, econômicas e interessantes 

para ensinar a prevenção de acidentes. O público alvo sempre foram as crianças e os adolescentes, porém estendeu-se a 

intervenção também aos pais desses jovens, assim como os professores e colaboradores das escolas em que estudam tendo 

em vista a necessidade de todos ''falarem a mesma língua". O Crescer Seguro também teve oportunidade de ir às praças 

públicas e eventos em escolas para promover jogos educativos dos quais participaram crianças e adultos da comunidade. 

Todas essas atividades desenvolvidas pelo Crescer Seguro se fizeram de forma itinerante, isto é, a equipe do Crescer Seguro 

ia às escolas para organizar as oficinas de prevenção de acidentes. A partir de 2011, com a criação da Sala Segura, localizada 

no CEI João Queiroz Marques, as oficinas de prevenção de acidentes passaram a ser nesse local e as crianças dos outros 

CEls são conduzidas a ele pelo transporte escolar. 

Em 2017 pretende-se continuar esse trabalho tanto com o ensino infantil como o fundamental. As escolas serão divididas em 

grupos: as que terão oficinas diretamente com a equipe do Crescer Seguro; as que receberão o material didático do Crescer 

Seguro e as professoras da classe, previamente capacitadas o aplicarão; o grupo de professores e colaboradores das escolas 

que estão ingressando no projeto ou das escolas participantes que ainda não foram capacitados; o grupo dos pais e 

responsáveis que serão capacitados trimestralmente. 

As crianças do ensino infantil, etapa 11, dos CEI João Queiroz Marques, CEI Claudeval Luciano da Silva, CEI Prof. Luiza de 

Campos Avellar Pires e CEI Prof. Aída Heloisa Avila participarão de oficinas mensais na sala do Crescer Seguro no CEI João 

Queiroz Marques. As crianças da etapa I dessas escolas também terão oficinas que serão quinzenais sobre prevenção de 

8 



~'~.'~' ~:~:··Z· 
". Vtf '\1'f 
~~re~cerSegllr(). PROJETO CRESCER SEGURO 
acidentes com os professores de classe já capacitados pela equipe do Crescer Seguro e recebendo todo material didático e 

supervisão mensal. As crianças da etapa I e etapa 11 dos CEI Dr. Roberto Domingos Andreucci (Vila São Lucio), CEI Maria de 

Lourdes Sardenberg, CEI Arlette Vilas Boas Armelin, CEI Pro!" Rosemary Cassetari Ribeiro e CEI Nair Fernandes Leite Vaz 

terão oficinas quinzenais sobre prevenção de acidentes com os professores de classe já capacitados pela equipe do Crescer 

Seguro e recebendo todo material didático e supervisão mensal. Essas escolas serão as multiplicadoras do Projeto Crescer 

Seguro, pois já passaram o período de dois anos em treinamento. 

Os alunos do ensino fundamental de 1° ano do ensino fundamental I da EMEF Leonor V.Bicudo (Escola Cambuí) terão as 

oficinas mensais do Crescer Seguro na própria escola com a equipe do projeto, no contraturno escolar. Os alunos do 2° ao 5° 

ano dessa escola terão as aulas de prevenção de acidentes com um professor, previamente capacitado e escolhido pela 

direção da escola para ser o multiplicador. Esses professores receberão todo material didático e supervisão mensal da equipe 

do Crescer Seguro. 

Os professores e colaboradores do CEI Prof. Aída Heloisa Ávila que iniciarão no Crescer Seguro em 2017, assim como os 

professores que foram removidos para as escolas que já participam do Crescer Seguro e que não foram capacitados em 

prevenção de acidentes, participarão do curso anual do projeto. Formar-se-ão duas turmas de alunos multiplicadores que terão 

oficinas mensais. 

Os temas abordados pelo Crescer Seguro são divididos em módulos mensais. Os temas são quedas, acidentes que objetos 

cortantes e perfurantes, intoxicações, queimaduras, picada por animais peçonhentos, afogamentos, sufocamentos, acidentes 

de transito e noções de primeiro atendimento ao acidentado. 

Serão organizadas reuniões trimestrais com os pais das crianças que participam do Crescer Seguro, de modo a proporcionar­

lhes o acesso ao conh~cimento da prevenção de acidentes. 

Em 2017 o projeto terá como público alvo os alunos de 1 ano até 10 anos de idade, os pais, professores e colaboradores 

de creche. O número total de atendidos por escola e o numero total de atendidos é uma estimativa pois, ainda não foram feitas 

as matriculas. 
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Abaixo estão descritas as composições dos grupos citados acima: 

Grupo A- 235 alunos de 5 anos de idade, da etapa 11 ensino infantil, terão intervenções quinzenais no período da manhã 

e da tarde os seguintes CEI: 

a) CEI João Queiroz Marques, com 96 alunos; 

b) .CEI Claudeval Luciano da Silva, com 25 alunos. 

c) CEI Prof. Luiza de Campos Avellar Pires, com 39 alunos. 

d) CEI Prof. Aída Heloisa Ávila, com 75 alunos 

Grupo 8- 191 alunos de 4 anos de idade, da etapa I do ensino infantil, com oficinas quinzenais, período da manhã e da 

tarde, ministradas pela professora de classe já capacitada e orientada pela equipe do Crescer Seguro, das seguintes escolas: 

a) CEI João Queiroz Marques, com 48 alunos; 

b) CEI Claudeval Luciano da Silva, com 25 alunos. 

c) CEI Prof. Luiza de Campos Avellar Pires, com 43 alunos 

d) CEI Prof. Aída Heloisa Ávila, com 75 alunos 

Grupo c- escolas multiplicadoras - 561 alunos de 4 e 5 anos de idade, etapa I e 11, do ensino infantil, com oficinas 

quinzenais ministradas pela professora de classe e supervisionadas pela equipe do Crescer Seguro, nas escolas: 

a) CEI Dr. Roberto Domingos Andreucci, com 160 alunos; 

b) CEI Maria de Lourdes Sardenberg, com 136 alu~os; 

c) CEI Arlette Vilas Boas Armelin, com 54 alunos; 

d) CEI Nair Fernandes Leite Vaz, com 141 alunos. 

e) CEI Prof' Rosemary Cassetari Ribeiro, com 70 alunos. 
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Grupo D- 25 alunos do ensino fundamental I, da EMEF Leonor Bicudo (Cambui), com idade de 6 a 7 anos de idade, com 

oficinas mensais, na própria escola, no periodo da tarde. Constituem a classe do 10 ano do ensino fundamental dessa 

escola e terão as aulas ministradas pela equipe do Crescer Seguro que se dirige a essa escola para ministrar essas aulas. 

Grupo E - escola multiplicadora do ensino fundamental I - 150 alunos do 20 ao 50 ano da EMEF Leonor Bicudo 

(Cambuí), com idade de 7 a 10 anos de idade e que terão as oficinas com o professor capacitado em prevenção de 

acidentes em 2015 e selecionado para essa função pelo diretor da escola. Esse professor receberá todo material didático e 

supervisão mensal da equipe do Crescer Seguro. 

Grupo F- formado por professores e colaboradores, num total de 36 pessoas do CEI Prof. Aída Heloisa Avila, com 

uma oficina mensal no horário do HTPC, na própria escola que está sob intervenção. 

Haverá também outro sub grupo formado por professores de escolas participantes do Projeto Crescer Seguro mas que 

não foram capacitados em prevenção de acidentes por pertencerem à outras escolas quando foi realizado o treinamento na 

escola em que atualmente trabalha. 

Grupo G- formado por pais e responsáveis pelos alunos das escolas participantes do Crescer Seguro- serão 

oficinas trimestrais cujo objetivo é levar aos pais dos alunos o conhecimento em prevenção de acidentes. 

O objetivo das intervenções no Grupo F e G é capacitar esses grupos de adultos para que possam se tornar 

multiplicadores do ensino de pr~venção de acidentes na escola e na comunidade em qu.e vivem. 

Em fevereiro 2017 será feita, como tem ocorrido todos os anos, uma reunião na Secretaria da Educação com todas as 

diretoras e coordenadoras pedagógicas das escolas participantes do Crescer Seguro, assim como as coordenadoras do 
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ensino infantil e fundamental, com a finalidade de elaborar um plano de ação nas escolas e informar os pontos importantes que deverão ser 

cumpridos por todos. 

a. Metas: 

Projeto 
N2 

Faixa etária 
Dias/horários 

Local Ações propostas 
atendidos atendimento 

CRESCER 1156 3a10anos Diário das 8 as 10:30 e Sede do projeto e na Escola Educar em prevenção de acidentes 
SEGURO das 14:00 as 16:30 hs Cambuí 

b. Fases de execução: 

Fase / prazo Aquisição de bens/serviços Responsável Custo 
Planejamento Novembro 2016 - M.Auxiliadora Gabarra O 

Seleção de celebração Dezembro 2016 - O 

Execução Jan a dez 2017 
Pagamento de colaboradoras e aquisição de material 

M.Auxiliadora R$ 47.355,00 
de manutenção 

Monitoramento Jan a dez 2017 Avaliação mensal do aprendizado em todos os grupos M.Auxiliadora O 
Avaliação Jan a dez 2017 Mensal do desempenho da equipe M. Auxiliadora O 

Prestação de contas Mensal Contábil/financeira/ relatório Contador/ M.Auxiliadora , -
---

f) Recursos Necessários: 

a. Recursos humanos: 

Categoria profissional Quantidade Carga Hor Semanal [- Tipo de vínculo Custo anual (R$) 



Salários Encargos40% 
Coordenador de equipe 01 20 CLT 15.600,00 6.240,00 

Monitor 01 20 CLT 13.650,00 5.460,00 
Estagiários 03 30 Bolsa de estudo 14.400,00 O 

Total 43.650,00 11.700,00 

b. Recursos físicos: 

Utiliza os existentes no CEI João Queiroz Marques 

c. Compra de equipamentos: 

Quantidade Itens de despesa Especificação técnica Custo (R$) 

Custo total: 
------

d. Gastos gerais: 

Descrição Valor 

Material de consumo R$ 6.000,00 

Combustível- vale transporte R$ 4.800,00 

Água 
Energia elétrica 

Telefone 

Internet 

Conservação do patrimônio 

Serviços contábeis R$ 3.648,00 

Despesas bancárias 

Capacitação de recursos humanos 

Aluguel 

Total R$ 14.448,00 



e. Cronograma de desembolso: 

Natureza da despesa 
Previsão de custo 

Mensal (R$) Anual (R$) 
Recursos humanos - salários ( contratados e estagiários) 3.083,33 37.000,00 
Recursos humanos - encargos 612,92 7.355,00 
Medicamentos 
Material médico e hospitalar (*) 

Serviços de saúde 
Material de escritório/consumo 83,33 1.000,00 
Generos alimentícios 
Outros serviços de terceiros 83,33 1.000,00 
Locação de imóveis 
Locações diversas 
Água e esgoto 
Energia Elétrica 
Telefone e internet 
Combustível- vale transporte 83,33 1.000,00 
Bens e materiais permanentes 
Obras 
Despesas financeiras e bancárias 

Outras despesas 
Total 3.946,25 47.355,00 

------

f. Recursos financeiros próprios: 

Previsão de custo 
Natureza da despesa 

Mensal (R$) I Anual (R$) 

Eventos beneficentes I 500,00 



Doações / outros 920,00 11.042,48 
Nota fiscal paulista/ a captar 10.900,52 
Total 22.443,00 

g. Custo Total do Plano de Trabalho (todos os recursos): 

Natureza da despesa 
Previsão de custo 

Mensal (R$) Anual (R$) 
Salários ( contratados e estagiários) 3.450,00 43.650,00 
Encargos e beneficios 1.400,03 11.700,00 
Contratação de terceiros 304,00 3.648,00 
Capacitação técnica 

Despesas operacionais 900,00 10.800,00 
TOTAL 5.816,50 69.798,00 

V. Previsão orçamentária para o desenvolvimento do plano 

Fonte de recurso Programa Valor Mensal Valor anual 
A captar 908,38 10.900,52 
Municipal CMDCA 3.946,25 47.355,00 
Eventos 41,66 500,00 
Recursos próprios DOAÇOES e outros 920,21 11.042,48 
TOTAL 5.816,50 69.798,00 
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h) Monitoramento e avaliação 

a. Operacionalização das ações desenvolvidas: 

Reun iões com pais, responsáveis pelas crianças, reuniões com professores, com colaboradores das escolas, com a 

administração da Secrretaria da Educação, elaboração de relatórios técnicos, reuniões técnicas com a equipe para 

discussão das atividades didáticas e planejamento e avaliação das ações executadas. 

b. Responsável pela prestação de contas mensal: 

i. Nome: Kleber Retameiro 

ii. Telefone:14-38836555- eRAMI 

iii. E-mail: cramibtu@gmail.com 

Botucatu, 25 de novembro de 2016. 

Assinatura de técnico !'I!sponsável pelo projeto 

m 
Nilza Pinheiro dos Santos 

Presidente 
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