PROJETO CRESCER SEGURO

PLANO DE TRABALHO

1 Periodo previsto para o plano de trabalho: 01/01/2017 a 31/12/2017

II. Dados scbre Entidade:

a.

C.

Identificacdo da entidade:

Nome: CENTRO REGIONAL DE REGISTRO E ATENCAO A0S MAUS TRATOS NA INFANCIA - CRAMI
CNPJ: 51.522.670/0001-09

Endereco: Rua Dr. Cardoso de Almeida 676- centro

CEP:18.600-005 Municipio: Botucatu

Telefones:14- 3882.6555

E-mail:cramibtu@gmail.com

Identificagdo do responsével legal:

Nome: Nilza Pinheiro dos Santos

RG: 7.277.130

CPfF: 931.601.008-04

Formagdo: Assistente Social

Endereco: Avenida Prof. Raphael Laurindo, 1219- Jardim Paraiso
CEP: 18.610-302

Municipio: Botucatu

Telefones: (14) 3815-1753

E-mail: nilzasp@uol.com.br

inscrigbes/Registro/Titulos:
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Numero Validade Natureza
1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e
Estatuto Civil de Pessoa Juridica de Botucatu/SP - N° - Estatuto
004663
CNPJ 51.522.670/0001-09 - Certificado
Conselho Municipal de Assisténcia Social 15 - Certificado
Conselho Municipal dos Direitos da
02 31/01/2017 Certificado
Crianca e do Adolescente
Secretaria Estadual do Desenvolvimento )
) SEADS/PS — 4474/1988 - Certificado
Social
Conselho Nacional de Assisténcia Social DOU / Portaria n°® 139 - Certificado
Certificado de Entidade de Assisténcia | Portaria n® 139 - Processo n° 71000.031821/2009-
07/05/2016 Certificado
Social 82
Utilidade Publica Municipal Lei Municipal n°® 2.969 - Certificado
Utilidade Pubica Estadual l.ein® 8.519 - Certificado
Utilidade Piblica Federal Processo MJ n® 2.783/94-68 - Certificado
d. Diretoria:
i. Periodo de mandato:
ii. Composicdo:
Nome Cargo Enderecgo Telefone RG CPF
Nilza Pinheiro dos Santos Presidente Av. Prof. Raphael Laurindo,| (14) 3815 1753 7.277.130 931.601.008-04
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?219, Jardim Paraiso y
José Anténio Venancio de Rua Santa Moreto Martins,
o Vice-Presidente . . (14) 99702 2877 | 12.601.382 | 034.923.518-08
Qliveira 309, Vila Antartica
] Primeiro Rua Monsenhor Ferrari, 10,
José Wanderley Gracio o (14) 3882 1137 | 4.953.160-8 | 437.735.838-34
Secretario Centro
] Segunda Rua Alcebiades Bernardo,
Claudia Maria Gabriel o (14) 3814 8030 | 21.140.536 | 123.524.448-29
Secretario 141, Cohab lil
L Rua Justino Miranda
Cleusa de Fatima da Silva Primeiro .
_ ] Camargo, 1389 - Chacara dos | (14) 3813 2999 | 16.145.717-4 | 027.026.558-90
Freitas Tesoureiro o
Pinheiros i
) Rua Prof. Francisco Pedro
Sueli Aparecida Carvaiho Segundo
_ ) Canto Jr., 81 — Parque S&o | (14) 99695 1484 | 9.257.805-6 | 045.224.988-02
Bravim Tesoureiro

Pomingos

e. Conselho fiscal:
i. Periodo de mandato:

ii. Composicdo:
Nome Enderego Telefone 1 RG CPF J
. . Rua Visconde do Rio Branco, 248, .
Sueli Isabel Tamelini (14) 99762 1609 9.934.373 834.932.638-72
Centro
Vanda Tiago Silva Zamuner Rua Prof. Raphael Laurindo, 412, (14) 3814 2163 9.365.222 834.837.568-68 l
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Jardim Paraiso

Rua Dr. Fernando Costa, 147,

Marcio César Lopes da Silva Cent (14) 3882 7722 5.768.457 890.604.908-00
entro
) Rua José Moressi, 187, Jardim
Andréia Gongalves Néris Destro (14) 3813 3796 26.158.039-5 | 171.763.068-50
Eldorado
Rua José da Costa Carreira, 208 - |
Dilene dos Santos Nobile ) ) (14) 99715 8490 19.379.282-5 | 133.575.028-28
Jardim Continental
Talita Andréia dos Santos | Rua Coronel Emiliano, 54, Centro,
(14) 99600 3020 30.627.689-6 | 326.470.808-60

Padilha

Sao Manuel

1

f. Coordenacdo Técnica responsavel pelo convénio:
Nome: Maria Auxiliadora Macedo Gabarra

RG: 3.721.274

CPF: 543.109.033-00
Formagdo: Médica
Endere¢o: Rua Prudente de Morais, 423

CEP: 18601-070

Municipio: Botucatu- SP
Telefones: 14-38823171
E-mail: mamgabarra@gmail.com

ik Caracterizagdo socioecondmica da regidoe e do servigo a ser qualificado:
a. localizagdo: Rua General Telles, 2205
i. Distrito: Botucatu
ii. Bairro: Vila Assumpcao
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b. Caracterizagdo das vulnerabilidades do territério:
i. Abrangéncia populacional do projeto: abrange vérias regites de Botucatu.
ii. Area de atendimento (bairros/regido): Vila Assumpgdo, Vila dos Comercidrios 4, COHAB1, Centro, Jardim Brasil,
Bairro Altc, Jardim Cambui, Vila S8o Lucio, Arlindo Durant.
liil. Situagao social das regides: regides de risco e vuinerabilidade social.

¢. Descriciio do servigo a ser oferecido:
{servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos).

d. impacto social esperado: melhoria do conhecimento de toda comunidade escolar ( criancas e de seus responsaveis,
professores e cuidadores) da prevengdo de acidentes e com isso a redugdo da ocorréncia e da mortalidade por esse tipo de
patclogia em nossa cidade.

V. Detalhamento do plano:

a. Titulo do projeto: PROJETO CRESCER SEGURO

b. Justificativa:
Em Botucatu, cidade em que o Projeto Crescer Seguro iniciou a educacdo em prevencgdo de acidentes, observou-se na
Gltima década um aumento do numero de veiculos em relagiio ao ndmero de habitantes, chegando a propor¢io de 2:1
{habitante: veiculo). As vias piblicas tornaram-se insuficientes para esse contingente de veiculos, o transite congestionado
e os pedestres, principalmente as criangas e adolescentes, vitimas faceis dessa situagdo. A ocorréncia de acidentes cresceu
& gerou vitimas, tanto com boa evolugio como com desfecho fatal ou com sequelas permanentes. Em noticiario que pode
ser acessado http://noticias.uol.com.br/ultimas-noticias/agencia-estado/2016/08/09/bot...
com o titulo: Cidade de SP com transito mais violento tem 41 mortes por 100 mil habitante, pode-se ler que ”Bbtucatu, a
240 km de S50 Paulo, onde moram 135 mil pessoas € 0 municipio que tem o maior indice de mortalidade no transito no
Estado, com taxa anual de 41,5 ébitos por 100 mil habitantes.O resultado consta de um levantamento feito pela
reportagem no Sistema de Informagdes Gerenciais de Acidentes de Transito de 530 Paulo (Infosiga) com as mories
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registradas nas 75 cidades com mais de 100 mil habitantes desde 2015”. Enquanto em todo o territdrio paulista o niimero
de mortes no transito caiu 8% na comparacio com o mesmo periodo de 2015 em Botucatu os registros saltaram 250%, de
8 para 28 Gbitos. A meta no estado de S0 Paulo é reduzir em 50% o numero de dbitos por acidentes de transito até 2020.
Os atropelamentos e as colisBes tornaram-se habituais e isso motivou o “trancamento” das criangas em casa. Entretanto,
essas criangas se tornardo adultos e chegardo a essa fase da vida sem qualquer experiéncia de ser um “pedestre” ou de
“praticar as regras de transito”. Essas criangas precisam aprender a se auto proteger e a conhecer a prevengdo como a
ferramenta eficaz para ndo serem vitimas dos acidentes e se tornarem adolescentes e adultos capazes de exercer
realmente a sua cidadania.

0 conceito de prevencdo é o que existe de mais modernc em sadde. A medicina deixou de ser meramente curativa para
perseguir o ideal de se evitar a doenga ou o agravo fisico externo.

Acreditando na estratégia de prevengdo primaria para a reducio da morbi-mortalidade por causas externas, o Crescer
Segurc relata a sua experiéncia em educagdo de criangas e adolescentes para prevengdo de acidentes na cidade de
Botucatu. Essa vivencia gue se iniciou em 2009 pode ser analisada no grafico 1.

Gréfico 1- Relagdo do numero de atendidos por ano pelo Projeto Crescer Seguro do ano de 2009 até 2016.
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c) Objetiva Geral:

Ensinar a auto-protecao e a prevencio de acidentes para criangas, incentivando a percepg@o do risco e a possibilidade
de evita-los, assim como estimular entre os participantes a disseminagdo do conhecimento entre os seus pares nas
escolas e comunidades. Criar um fluxo de alunos das escolas e creches publicas para os cursos fornecidos pela
unidade de educacgéo em prevenc¢io de acidentes Crescer Seguro;
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. Continuar a ensinar de forma lGdica as criangas de modo que tenham nocdes de como agir como:
pedestres, ciclistas, ocupantes de veiculo; assim como evitar acidentes por queimaduras, intoxicagdes,
afogamentos, sufocamentos € picadas por animais pegonhentos.

o Desenvolver e utilizar os jogos eletrdnicos e musicas como material didético no ensino de prevencgéo de
acidentes na unidade de educacgao Crescer Seguro.

e) Metodologia:

O Crescer Seguro desde o inicio de sua implantacdo procurou encontrar solugdes praticas, econdmicas e interessantes
para ensinar a prevencio de acidentes. O publico alvo sempre foram as criangas e os adolescentes, porém estendeu-se a
intervencio também aos pais desses jovens, assim como os professores e colaboradores das escolas em que estudam tendo
em vista a necessidade de todos “falarem a mesma lingua®”. O Crescer Seguro também teve oportunidade de ir as pracas
publicas e eventos em escolas para promover jogos educativos dos quais participaram criangas e adultos da comunidade.
Todas essas atividades desenvolvidas pelo Crescer Seguro se fizeram de forma itinerante, isto €, a equipe do Crescer Seguro
ia as escolas para organizar as oficinas de prevengéio de acidentes. A partir de 2011, com a criagdo da Sala Segura, localizada
no CEl Jodo Queiroz Marques, as oficinas de prevencao de acidentes passaram a ser nesse local e as criancas dos outros
CEls sdo conduzidas a ele pelo transporte escolar.

Em 2017 pretende-se continuar esse frabalho tanto com o ensino infantil como o fundamental. As escolas serao divididas em
grupos: as que terdo oficinas diretamente com a equipe do Crescer Seguro; as que receberdo o material didatico do Crescer
Seguro e as professoras da classe, previamente capacitadas o aplicardo; ¢ grupo de professores e colaboradores das escolas
que est3o ingressando no projeto ou das escolas participantes que ainda n&o foram capacitados; o grupo dos pais e
responsaveis que serdo capacitados trimestralmente. '

As criangas do ensino infantil, etapa Il, dos CEl Jo&do Queiroz Marques, CEl Claudeval Luciano da Silva, CEl Prof. Luiza de
Campos Aveliar Pires e CEl Prof. Aida Heloisa Avila participardo de oficinas mensais na sala do Crescer Seguro no CEl Jodo
Queiroz Marques. As criangas da etapa | dessas escolas também terdo oficinas que serdo quinzenais sobre prevencéo de
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acidentes com o0s professores de classe ja capacitados pela equipe do Crescer Seguro e recebendo todo material didatico e
supervisdo mensal. As criangas da etapa | e etapa Il dos CEl Dr. Roberto Domingos Andreucci (Vila Sao Lucio), CEl Maria de
Lourdes Sardenberg, CE! Arlette Vilas Boas Armelin, CEl Prof® Rosemary Cassetari Ribeiro e CEl Nair Fernandes Leite Vaz
ter2o oficinas quinzenais sobre prevencao de acidentes com os professores de classe ja capacitados pela equipe do Crescer
Seguro e recebendo todo matenal didatico e supervisdo mensal. Essas escolas serdo as multiplicadoras do Projeto Crescer
Seguro, pois ja passaram o periodo de dois anos em treinamento.
Os alunocs do ensino fundamental de 1° ano do ensino fundamental | da EMEF Leonor V.Bicudo (Escola Cambui) terdo as
oficinas mensais do Crescer Seguro na propria escola com a equipe do projeto, no contraturno escolar. Os alunos do 2° ao 5°
ano dessa escola terdo as aulas de prevengio de acidentes com um professor, previamente capacitado e escolhido pela
direcdo da escola para ser o multiplicador. Esses professores receberdo todo material didatico e superviséo mensal da equipe
do Crescer Seguro.
Os professores e colaboradores do CE| Prof. Aida Heloisa Avila que iniciardo no Crescer Seguro em 2017, assim como os
professores que foram removidos para as escolas que ja participam do Crescer Seguro e que nao foram capacitados em
prevencao de acidentes, participarao do curso anual do projeto. Formar-se-ao duas turmas de alunos muitiplicadores que teréo
oficinas mensais.
Os temas abordados pelo Crescer Seguro sio divididos em modulos mensais. Os temas sdo quedas, acidentes que objetos
cortantes e perfurantes, intoxicagbes, queimaduras, picada por animais peconhentos, afogamentos, sufocamentos, acidentes
de transito e nogdes de primeiro atendimento ao acidentado.
Serao organizadas reunides frimestrais com os pais das criancas que participam do Crescer Seguro, de modo a proporcionar-
Ihes o acesso ao conhecimento da prevencdo de acidentes.

Em 2017 o projeto tera como publico alvo os alunos de 1 ano até 10 anos de idade, os pais, professores e colaboradores
de creche. O nimero total de atendidos por escola e o numero total de atendidos & uma estimativa pois, ainda nao foram feitas
as matriculas.
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Abaixo estdo descritas as composicdes dos grupos citados acima:

Grupo A- 235 alunos de 5 anos de idade, da etapa |l ensino infantil, terdo interven¢des quinzenais no periodo da manha
e da tarde os seguintes CEI:

a) CEl Jodo Queiroz Marques, com 96 alunos;

b) .CE! Claudeval Luciano da Silva, com 25 alunos.

¢) CEIl Prof. Luiza de Campos Avellar Pires, com 39 alunos.

d) CEI Prof. Aida Heloisa Avila, com 75 alunos

Grupo B- 191 alunos de 4 anos de idade, da etapa | do ensino infantil, com oficinas quinzenais, periodo da manha e da
tarde, ministradas pela professora de classe ja capacitada e orientada pela equipe do Crescer Seguro, das seguintes escolas:

a) CEl Jodo Queiroz Marques, com 48 alunos;

b) CEl Claudeval Luciano da Silva, com 25 alunos.

c) CEIl Prof. Luiza de Campos Avellar Pires, com 43 ajunos

d) CEl Prof. Aida Heloisa Avila, com 75 alunos

Grupo C- escolas multiplicadoras — 561 alunos de 4 e 5 anos de idade, etapal e , do ensino infantil, com oficinas
quinzenais ministradas pela professora de classe e supervisionadas pela equipe do Crescer Seguro, nas escolas:

a) CEI! Dr. Roberto Domingos Andreucci, com 160 alunos;

b) CEl Maria de Lourdes Sardenberg, com 136 alu_nos;

¢} CEIl Arlette Vilas Boas Armelin, com 54 alunos;

d) CEIl Nair Fernandes Leite Vaz, com 141 alunos.

e) CEIl Prof Rosemary Cassetari Ribeiro, com 70 alunos.
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Grupo D- 25 alunos do ensino fundamental |, da EMEF Leonor Bicudo (Cambui), com idade de 6 a 7 anos de idade, com
oficinas mensais, na propria escola, no periodo da tarde. Constituem a classe do 1° ano do ensino fundamental dessa

escola e terdo as aulas ministradas pela equipe do Crescer Seguro que se dirige a essa escola para ministrar essas aulas.

Grupo E - escola multiplicadora do ensino fundamental | - 150 alunos do 2° ao 5° ano da EMEF Leonor Bicudo
(Cambui), com idade de 7 a 10 anos de idade e que terdo as oficinas com o professor capacitado em prevencéo de
acidentes em 2015 e selecionado para essa fungéo pelo diretor da escola. Esse professor recebera todo material didatico e
supervisao mensal da equipe do Crescer Seguro.

Grupo F- formado por professores e colaboradores, num total de 36 pessoas do CEl Prof. Aida Heloisa Avila, com
uma oficina mensal no horario do HTPC, na propria escola que esté sob intervengao.

Havera também outro sub grupo formado por professores de escolas participanties do Projeto Crescer Seguro mas que
n&o foram capacitados em prevengéo de acidentes por pertencerem a outras escolas quando foi realizado o treinamento na
escola em gue atualmente trabalha.

Grupo G- formado por pais e responsaveis pelos alunos das escolas participantes do Crescer Seguro- serdo
oficinas trimestrais cujo objetivo & levar aos pais dos alunos o conhecimento em prevengao de acidentes.
O objetivo das intervengdes no Grupo F e G & capacitar esses grupos de adultos para que possam se tornar

multiplicadores do ensino de prevengéoc de acidentes na escola e na comunidade em que vivem.

Em fevereiro 2017 sera feita, como tem ocorrido todos os anos, uma reunido na Secretaria da Educacio com todas as

diretoras e coordenadoras pedagégicas das escolas participantes do Crescer Seguro, assim como as coordenadoras do
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ensino infantil e fundamental, com a finalidade de elaborar um plano de agdo nas escolas e informar os pontos importantes que deverdo ser
cumpridos por todos.

a. Metas:
. N2 . . . Dias/horarios _
Projeto atendidos Faixa etaria atendimento Local Agoes propostas
CRESCER 1156 3allanos Didrio das 8 as 10:30 e | Sede do projeto e na Escola Educar em prevencdo de acidentes
SEGURO das 14:00 as 16:30 hs Cambui

b. Fases de execucdo:

Fase / prazo Aquisicio de bens/servigos Responsavel Custo
Planejamento Novembro 2016 - M.Auxiliadora Gabarra 0
Selecdo de celebragdo | Dezembro 2016 - 0
Execugdo Jan a dez 2017 Pagamento de colaboradoras e :iquisigé‘o de material M.Auxiliadora RS 47.355,00
de manutencio
Monitoramento lan adez 2017 | Avaliagdo mensal do aprendizado em todos 0s grupos M.Auxiliadora 0
Avaliagdo Jan a dez 2017 Mensal do desempenho da equipe M. Auxiliadora 0
Prestagdo de contas Mensal Contabil/financeira/ relatério Contadoer/ M.Auxiliadora -

f] Recursos Necessarios:

a. Recursos humanos:

] Categoria profissional I Quantidade

Carga Hor Semanal Tipo de vinculo

Custo anual (R$) |



Salarios Encargos40%
Coordenador de equipe 01 20 CLT 15.600,00 6.240,00
Monitor 01 20 CLT 13.650,00 5.460,00
Estagidrios 03 30 Bolsa de estudo 14.400,00 a
Total 43.650,00 11.700,00

b. Recursos fisicos:

Utiliza os existentes no CEl Jodo Queiroz Marques

C.

Compra de equipamentos:

Quantidade Itens de despesa

Especificag3o técnica Custo (RS}

Custo total:

d. Gastos gerais:

Descrigdo

Valor

Material de consumo

RS 6.000,00

Combustivel- vale transporte

RS 4.800,00

Agua

Energia elétrica

Telefone

Internet

Conservagéo do patrimdnio

Servigos contdheis

RS 3.648,00

Despesas bancarias

Capacitacdo de recursos humanos

Aluguel

Total

RS 14.448,00




e.

f.

Cronograma de desembolso:

Previsdo de custo

Natureza da despesa Mensal (RS Anual (RS)
Recursos humanos — saldrios { contratados e estagidrios) 3.083,33 37.000,00
Recursos humanos - encargos 612,92 7.355,00
Medicamentos
Material médico e hospitalar (*)
Servigos de saude
Material de escritdrio/consumo 33,33 1.000,00
Generos alimenticios
Outros servigos de terceiros 23,33 1.000,00
Locacdo de imdveis
LocagOes diversas
Agua e esgoto
Energia Elétrica
Telefone e internet
Combustivel — vale transporte 83,33 1.000,00
Bens e materiais permanentes
Obras
Despesas financeiras e bancdrias
Outras despesas
Total 3.946,25 47.355,00

Recursos financeiros préprios:

Natureza da despesa

Previsdo de custo

Mensal (RS) Anual (RS)

Eventos beneficentes

500,00




DoacBes / outros

920,00 11.042,48
Nota fiscal paulista/ a captar 10.800,52
Total 22.443,00

g. Custo Total do Plano de Trabalho (todos os recursos):

Natureza da despesa Previs3o de custo
Mensal (R$) Anual {RS)

Salarios ( contratados e estagiarios) 3.450,00 43.650,00
Encargos e beneficios 1.400,03 11.700,00
Contratagdo de terceiros 304,00 3.648,00
Capacitacdo técnica
Despesas operacionais 900,00 10.800,00
TOTAL 5.816,50 69.798,00
V. Previs3o orgamentdria para o desenvolvimento do plano

Fonte de recurso Programa Valor Mensal Valor anual
A captar 808,38 10.900,52
Municipal CMDCA 3.946,25 47.355,00
Eventos 41,66 500,00
Recursos préprios DOACOES e outros 920,21 11.042,48
TOTAL 5.816,50 69.798,00
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h) Monitoramento e avaliagdo
a. Operacionalizagdo das agdes desenvolvidas:
Reunides com pais, responsaveis pelas criangas, reunides com professores , com colaboradores das escolas , com a

administragdo da Secrretaria da Educagdo, elaboragao de relatérios técnicos, reunides técnicas com a equipe para
discussdo das atividades didaticas e planejamento e avaliacdo das agbes executadas.
b. Responsavel pela prestacdo de contas mensal:
i. Nome: Kleher Retameiro
ii. Telefone:14-38836555- CRAMI
iii. E-mail: cramibtu@gmail.com

Botucaty, 25 de novembro de 2016. " \

\ |
Maria Auxiliadora Macedo Gabarra
o

Assinatura de técnico l'isponsével pelo projeto

A

\
3
Nilza Pinheiro dos Santos

Presidente



