Prefeitura Municipal de Botucatu

Convénio n° 062/2013
Processo Administrativo n°® 1332/2013

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
BOTUCATU E A ASSOCIACZ0O DOS TRABALHADORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS DE BOTUCATU, PARA
MUTUA COOPERACAO TENDO POR OBIETIVO A
ATUACAO NO AMBITO PSICOSOCIAL EM SITUACOES
GERADAS PELAS CONDICOES DE TRABALHO E
RELACIONAMENTO  SOCIAL, FACILITANDO O
DESENVOLVIMENTO DE ACOES QUE CONCORRAM
PARA A SATISFACAO PESSOAL .E PROFISSIONAL DO
ASSOCIADO E SERVIDOR MUNICIPAL

Pelo presente instrumento de convénio e na melhor forma
de direito, de um lado o MUNICIPIO DE BOTUCATU, situado na Praga Pedro Torres, 100,
inscrito no CNPJ sob n°. 46.634.101/0001-15, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Dr.
JOAO CURY NETO, brasileiro, casado, advogado, residente e domiciliado nesta cidade de
Botucatu, portador da cédula de identidade RG n° 19.683.026 e inscrito no CPF sob n°
148.207.338-26, e de outro lado a entidade ASSOCIACAO DOS TRABALHADORES E
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE BOTUCATU, associagio de fins ndo
econdmicos, estabelecida nesta cidade na Rua Marechal Deodoro, 304, inscrita no CNPJ sob n°.
02.903.587/0001-74, neste ato, representada por seu Presidente Sr. BENEDITO APARECIDO
DE CARVALHO, brasileiro, casado, funcionario piblico municipal, residente e domiciliado nesta
cidade, portadora do RG n°. 26.686.425-2 e inscrito no CPF sob n°. 116.376.138-90, doravante
denominado simplesmente PROPONENTE, residente e domiciliado nesta cidade, c.:m base no
Processo administrativo n°. 1332/2013, tém entre justo e avangado o presente instrumento a reger-

se pelas clausulas e condi¢des que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
1.1 — O presente instrumento tem por objeto estabelecer condi¢des de parceria entre as

institui¢des supracitadas visando atuacdo no dmbito psicosocial em situagdes geradas pelas
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Convénio 1° 062/2013
Processo Administrativo n°® 1332/2013
condi¢Oes de trabalho e relacionamento social, facilitando o desenvolvimento de agdes que

concorram para a satisfagdo pessoal e profissional do associado e servidor municipal.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES

2.1

2.1.1

2.1.1.1

2.1.1.2

2.1.1.3

2.1.1.4

2.1.1.5

2.1.1.6

2.1.1.7

2.1.1.8

— Para execug¢do do presente Convénio, O Municipio de Botucatu, através de sua Secretaria
de Administragdo e a Associacdo dos Funcionérios Publicos Municipais - ATFPM, terdo as
seguintes obrigacdes:
— Caberd a PROPONENTE:
— Manter o projeto desenvolvido de acordo com as normas legais e, de acordo com o
Plano de Trabalho apresentado.
- Assegurar a Secretaria Municipal de Administragdo, as condi¢des necessarias ao
acompanhamento, a supervisdo, ao controle, a fiscalizagdo e¢ a avaliagdo das metas
pactuadas no presente Convénio;
— proporcionar o equilibrio do bem estar fisico, mental e social de seus assoc;ados;
Disponibilizar alimentagdo saudavel, balanceada, de boa qualidade de baixo custo
através de refeitorio proprio com instalagdes adequadas;
— Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo Municipio no
desenvolvimento do objeto do presente ajuste, conforme especificado na cldusula
primeira;
— Prover-se de pessoal devidamente habilitado condizente com os projetos assistenciais
desenvolvidos pela PROPONENTE.
- Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais,
taxas bancérias e quaisquer outros resultantes do presente convénio, em decorréncia da
execugdo do objeto, isentando-se o concedente de qualquer responsabilidade.
— Apresentar até¢ o dia 31 de janeiro do proximo ano, o demonstrativo da correta
aplicacdo de recursos financeiros transferidos, compativeis com o presente plano de
trabalho, acompanhado do relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas no

periodo anterior, bem como, relagdo nominal dos atendidos;
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2.1.1.9

2.1.1.10

2.1.1.11

2.1.1.12
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— Recolher ao erario Municipal, os eventuais saldos de recursos repassados e nado

aplicados salvo se receber autorizagdo expressa do Municipio, para utilizagdo
extemporanea de recursos;

- Prestar contas, nos moldes das instrugdes especificas e editadas pelo Egrégio Tribunal
de Contas de Estado de Sao Pauio, do recurso repassado;

— Manter contabilidade e registro atualizados e, em boa ordem, bem como, pela relagdo
nominal dos atendidos a disposi¢do dos 6rgdos fiscalizadores e, ainda, manter registros
contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente
Convénio;

— Afixar placa indicativa da participagdo da Prefeitura Municipal de Botucatu, em

lugares visiveis, consoante a legislagdo especifica que i¢ge a matéria.

2.1.2 - Caberd ao MUNICIPIO DE BOTUCATU:

2.1.2.1

2.1.2.2

2.1.2.3

— Repassar mensalmente os recursos financeiros para a Associagdo, em 12 (doze)
parcelas mensais de R$ 47.250,00 (quarenta e sete mil duzentos e cinqiienta reais),
totalizando a quantia de R$ 567.000,00 (quinhentos ¢ sessenta mil reais), através de
depdsito junto a Caixa Econdmica Federal — AG 0292-5 — conta corrente 12057-3
ASSOCIACAO DOS TRABALHADORES E FUNCIONARIOS PUBLICOS
MUNICPAIS DE BOTUCATU;

— Supervisionar, acompanbhar, fiscalizar e controlar as atividades inerentes a execug¢io
do objeto pactuado, em consonancia com as leis em vigor.

- Assistir a Proponente naquilo que for necessario para fiel execug¢do do presente

convénio;

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO

3.1 — O prazo do presente convénio serda de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do mesmo,

podendo ser prorrogado por igual periodo a critério das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA QUARTA: DO VALOR E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 — A entidade serd apoiada com o valor total de R$ 567.000,00 (quinhentos e sessenta e sete mil

reais), durante 12 (doze) meses pela Prefeitura de Botucatu.
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Prc.:esso Administrativo n° 1332/2013
Paragrafo Primeiro: Os recursos transferidos 8 PROPONENTE em fungéo deste Convénio deverdo

ser depositados no Banco Caixa Economica Federal — Agéncia 292-5 ¢/c 12057-74, devendo ser
aplicados exclusivamente, na execugdo deste ajuste e nas metas estabelecidas de acordo com o

Plano de trabalho.

Paragrafo Segundo: A PORPONENTE ao receber os recursos de que trata esta clausula devera:

[ — No periodo correspondente ao intervalo entre a liberagdo das parcelas e a sua efetiva utilizagao,
aplicar os recursos em caderneta de poupanga em institui¢do financeira oficial, se a previsdo de seu
uso for igual ou superior a 01 (um) més, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou
operagdo de mercado aberto, lastreada em titulo de divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos
verificar-se em prazo inferior a 01 (um) més;

II — Computar, obrigatoriamente, as receitas financeiras auferidas a crédito do convénio e aplicé-las,
exclusivamente no objeto conveniado;

[l — anexar quando da apresentagdo da prestagio de contras, o extrato bancario, contendo
movimento didrio (histérico) da conta, juntamente com a documentagdo referente a aplica¢do das
disponibilidades financeiras, a ser fornecido pela institui¢do financeira;

IV — o descumprimento do disposto neste paragrafo obrigara a PROPONENTE a repor ou restituir o
numerario equivalente aos rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente atualizado

até a data do efetivo deposito.

CLAUSULA QUINTA: DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1 — As despesas correntes do presente convénio correrdo por conta da seguinte dotag¢do
orgamentéria: 02 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — 1701 — ENICARGOS
GERAIS DO MUNICIPIO — 2032 — TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS — 3.3.50.41 —
CONTRIBUICOES

CLAUSULA SEXTA: DA RESCISAO

6.1 — Reserva ao Municipio de Botucatu a faculdade de rescindir o presente Convénio, na hipotese
de inobservancia de qualquer uma das clausulas, por razdes de interesse do Servigo Publico, ou
ainda, pela inexecugdo total ou parcial dos servigos necessarios, mediante comunicagdo escrita, com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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Convénio n° 062/2013
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CLAUSULA SETIMA: DO FORO
7.1 — Fica eleito o Foro da Comarca de Botucatu para nele serem dirimidas eventuais davidas

referentes ao presente convénio, em conformidade com a legis!lacdo aplicavel.

E, por estarem justos e contratados assinam o presente instrumento particular em trés vias de igual

teor e forma que vai assinado por duas testemunhas para os devidos efeitos legais.

Botucatu, 15 de Feitod 2013.

JOAO CURY NETO
PREFEITO MUNICIPAL
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3 BENEDITO A,PARECIDO DE CARVALHO
ASSOCIACAO DOS TRABALHADORES E FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS
DE BOTUCATU,

Testemunhas

Nome: “Sseels S bel "Il iy’ Nome: o W«.'{O’W 53’(‘/@7»’»@&@9/

RG:  993¢y.9723 B RG: 20wk . 34-S
CPF: ¥34932€3&-F2 CPF: 245440 .458.©9
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