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ESTADO DE SAID PAULO

Contrato 169/2009
Processo Administrativo n.° 11.230/2009 - dispensa

Contrato n° 169/09
Processo Administrativo n° 11.230 /2009 - dispensa
Contratante . MUNICIPIO DE BOTUCATU
Contratada . SECURITTA SEGURANQA E VIGILANCIA LTDA.
OBJETO. CONTRATAcAO EMERGENCIAL DE VIGILANCIA NAO ARMADA PARA A EMEF DR. JOAO
MARIA DE ARAUJO JR.
Valor. R$ 7.026,02 (sete mil, vinte e seis reais e dois centavos)
Dotacao Orramentaria . Nota de Empenho 9.134 - Ficha 163 - Educacao

O MUNICIPIO DE BOTUCATU, atraves de sua Secretaria Municipal de Educacao, situada na

Praca Professor Pedro Torres , 100, inscrito no CNPJ sob n°. 46.634. 101/0001-15, neste ato

representado por seu Prefeito Municipal , JOAO CURY NETO, brasileiro, casado, advogado,

residente e domiciliado nesta cidade de Botucatu/SP, portador da Cedula de Identidade RG n°.

19.683 .026 e do CPF/MF sob no. 148.207.338-26, doravante simplesmente denominado

CONTRATANTE, e de outro lado a empresa SECURITTA SEGURANQA E VIGILANCIA

LTDA., sediada na cidade de Sao Paulo , na Avenida Escola Politecnica, 4.927 - Rio Pequeno-

Sao Paulo , devidamente inscrita no CNPJ sob n°. 02.785.918/0001 - 19, atraves de seu

representante legal, doravante denominado simplesmente CONTRATADO , com base no

processo administrativo n°. 11.230 /2009 - DISPENSA DE LICITAcAO e ainda com

fundamento na lei n°8.666/93, bern como , em seus fundamentos e nos introduzidos pelas

alteracoes pela Lei Federal n°. 8.883 /94, Wm entre si, junto e avencado o presente instrumento, a

reger-se pelas clausulas e condicoes que seguem , que mutuamente aceitam e reciprocamente

outorgam a saber.

CLAUSULA PRIMEIRA . DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente a contratacdo emergencial de prestacdo de servicos de
vigilancia nao armada , junto a EMEF Joao Maria de Araujo Junior.

CLAUSULA SEGUNDA . DO PRAZO

2.1 - Os servicos do presente CONTRATO serao executados por urn periodo de 30 (trinta)
dias, iniciando -se na data de sua assinatura , podendo ser renovado por igual periodo a
criterio da administracao.

CLAUSULA TERCEIRA . DAS CONDIcOES DE EXECUcAO DO CONTRATO

3.1 - Os serviros objeto desta avenca serao realizados na EMEF Joao Maria de Araujo Junior,
sito a Praca Prof Carmem Barbosa Garcia , no 242 - Vila Sao Lucio , da seguinte forma.

• 01 - posto. de segun t a domingo, corn descanso de 1 hora de intervalo para almoco/
descanso, 24 horas. ',

3.2 - Os servigos objeto do p {esen ontrato serao executados de acordo corn o aveneado,
respeitando -se as normasEnicas para prestacao dos mesmos.
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CLAUSULA QUARTA. DO PRECO

4.1 - 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor total de R$7.026,02 (sete mil,
vinte e seis reais e dois centavos).

CLAUSULA QUINTA. DOS PAGAMENTOS

5.1 - Os pagamentos dar-se-do mensalmente em ate 05 (cinco) dias, apps a entrada da nota
fiscal devidamente atestada pelo Senhor Secretario da area, acompanhado das guias de
INSS e FGTS referentes ao mesmo, na contabilidade do contratante.

5.2 - For ocasiao da apresentacao a CONTRATANTE da nota fiscal, fatura, recibo ou
documento de cobranca equivalente, a CONTRATADA devera fazer prova do
recolhimento mensal do FGTS por mein das guias de recolhimento do Fundo de
Garantia por Tempo de servico e informacoes a Previdencia Social - GFIPE, been Como,
do recolhimento do ISSQN - Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza.

5.3- As comprovacoes relativas ao FGTS a serem apresentadas deverao corresponder ao
periodo de execucao a mao de obra alocada para esse fim.

5.4 - Caso por ocasiao da apresentadao da nota fiscal, da fatura, do recibo ou do documento
de cobranca equivalente nao haja decorrido o prazo legal para recolhimento do FGTS e
ISSQN, poderao ser apresentadas c6pias das guias de recolhimento referentes ao mes
imediatamente anterior, devendo a CONTRATADA apresentar a documentacao devida,
quando do vencimento do prazo legal para o recolhimento.

5.5 - A nao apresentadao dessas comprovacoes assegura a CONTRATANTE o direito de
sustar o pagamento respectiva e/ou pagamentos seguintes.

5.6- Em obediencia ao art. 31 da Lei n°. 8.212, de 24.07.91, alterado pela Lei n°. 9.711, de
20.11.98, Ordem de Servico n°. 209, de 20.05.99, da Diretoria da Arrecadacao e
Fiscalizacao do Instituto Nacional do Seguro Social, a CONTRATANTE retera 11%
(onze por cento) do valor bruto da nota fiscal, fatura, recibo ou documento de cobranca
equivalente. obrigando-se a recolher em nome da CONTRATADA, a importancia retida
ate o dia dois do mes subsequente ao da emissao do respectivo documento de cobran(;a
ou do proximo dia i til, caso nao o seja.

5.7 - Quando da emissao da nota fiscal, fatura, recibo ou documento de cobranca equivalente
a CONTRATADA devera destacar o valor da retencao, a titulo de "RETENQAO PARA
SEGURIDADE SOCIAL".

5.8 - Quando da apresentacao do documento de cobranca , a CONTRATADA devera elaborar
e entregar a CONTRATANTE c6pia da.

a) folha de pagamento especifica para os servicos realizados sob o contrato,
identificando o numero do contrato , a Unidade que o administra , relacionando
respectivamente todos os segurados colocados a disposicao delta e informando.

a 1) nome dos segurados.

a 2) cargo ou funcao.

a 3) remuneracao, discri4 o separadamente as parcelas sujeitas ou nao a
incidencia das con i oes previdenciarias.
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a 5) quantidade de quotas e valor pago a titulo de salario familia.

a 6) totalizacao por rubrica e geral.

a 7) resumo geral consolidado da folha de pagamento.

b) demonstrativo mensal assinado por seu representante legal, individualizado por
CONTRATANTE, com as seguintes informacoes.

b.1) nome e CNPJ da CONTRATANTE.

b.2) data da emissao do documento de cobranca.

b.3) numero do docurnento de cobranca.

b.4) valor bruto , retencao e valor liquido (recebido ) do documento de cobranca.

b.5) totalizacao dos valores e sua consolidacao.

c) os documentos solicitados em a e b anteriores deverao ser entregues a
CONTRATANTE na mesma oportunidade da nota fiscal, fatura , recibo ou
documento de cobranca equivalente.

d) a nao observancia do prazo previsto para apresentacao das faturas ou a sua
apresentacao corn incorrecoes ensejara a prorrogacao do prazo de pagamento por
igual numero de dias a que corresponderern os atrasos e/ou as incorrecoes verificadas.

CLAUSULA SEXTA. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

6.1 - Em cumprimento as suas obrigacoes , cabe a CONTRATADA, alem das obrigacoes
constantes das Especificacoes Tecnicas e daquelas estabelecidas em lei, em especial as
definidas nos diplomas legais.

6.2 - Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos ten-nos da legislacao
vigente.

6.3 - Comunicar a unidade da CONTRATANTE que administra o contrato , toda a vez que
ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade , substituiedo ou inclusao de qualquer
elemento da equipe que esteja prestando servicos.

6.4 - Cabera a CONTRATADA a admissao e registro dos empregados e tecnicos necessarios
ao desempenho dos servicos , correndo por sua conta todas as despesas relativas a
salarios , beneficios, encargos sociais, uniformes , equipamentos de protecao individual
com pleno atendimento as exigencias trabalhistas, sanitarias, previdenciarias e fiscais,
respondendo , enfim , por todos os custos decorrentes da execucao do objeto contratado,
eximindo a CONTRATANTE de quaisquer responsabilidades sob esse titulo,
especialmente no tocante a formacao de vinculo empregaticio entre seus prepostos e
empregados com a CONTRATANTE.

6.5 - A CONTRATADA se obriga a cu rir todas as disposicoes legais relativas a seguranca,
higiene e medicina do trabalho , e novas tecnicas relativas a execucao dos servicos.

6.6 - A CONTRATADA se obriga a
servicos contratados.

soal necessario a execucao total dos
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6.7 - A execucao dos servicos objeto deste contrato deverao ser realizados por funcionarios e
empregados devidamente uniformizados, com parametros que identifiquem a
CONTRATADA.

6.8 - A CONTRATADA se obriga a apresentar quando do pagamento a comprovacao do
recolhimento dos encargos trabalhistas e previdenciarios , referentes aos empregados que
executarao os servicos objetos deste contrato , que deverao estar registrados em carteira
profissional de trabalho em nome da empresa na forma da legislacao respectiva, bem
como, quando for exigido pela CONTRATANTE.

6.9 - Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, o transporte do pessoal para
execucao dos servicos , desde suas instalacoes ate o local de trabalho.

6.10 - Responsabilizar -se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato , nao excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade , a fiscalizacao da CONTRATANTE em seu acompanhamento.

6.11 - Manter, durante toda a execucao do contrato , em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas , todas as condicoes que culminaram em sua habilitacao e qualificacao na fase
da licitacao.

CLAUSULA SETIMA . DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1 - As despesas correntes do presente contrato correrao por conta da seguinte dotacao
orcamentaria . 02.04.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(^AO - 02.04.05 -
FDO MANUT. DES.ENS. FUND.VALORIZ.MAGISTR. - FUNDEB - 12.361 -
ENSINO FUNDAMENTAL - 3.1.90 .34 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL -
CONTRATOS DE TERCEIRIZAQAO - 2001 - MANUTENcAO DA UNIDADE -
FICHA N°. 163.

CLAUSULA OITAVA. PENALIDADES PELAS INFRAcOES CONTRATUAIS E
INADIMPLENCIA DAS OBRIGAcOES ASSUMIDAS

8.1 - Devera assinar o presente contrato no prazo de 05 (cinco) dias a contar de sua
convocacao , sob pena de decair do direito a contratacao e fear obrigado ao pagamento
da multa correspondente a 10% (dez por cento ) sobre o valor total proposto.

8.2 - Se verificada qualquer infracao contratual ou cumprimento irregular de qualquer
clausula deste contrato , sujeitar-se-a a CONTRATADA, independentemente de qualquer
interpelacao judicial ou extrajudicial , primeiramente , multa de 20% (vinte por cento)
sobre o valor do contrato , apos e na segiiencia , suspensao temporaria de participar de
qualquer licitacao e de contratar com o CONTRATANTE e ser declarada impedida de
contratar por falta de idoneidade.

CLAUSULA NONA . DA RESCISAO DO CONTRATO

9.1 - A rescisao contratual podera ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administracao , nos casos previstos nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n°.
8.666/93.

9.2 - Rescindir-se-a a presente ave
independentemente de interpelacao j
infracao contratual, em especial, o
quaisquer clausulas contratuais.

a unilateralmente pelo CONTRATANTE,
icial ou extrajudicial e indenizacao de qualquer
ao cumprimento ou cumprimento irregular de
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9.3 - Se verificada qualquer infracao contratual ou cumprimento irregular de qualquer
clausula deste contrato , sujeitar-se-a a CONTRATADA , independentemente de qualquer
interpelacao judicial ou extrajudicial , primeiramente , multa de 20% (vinte por cento)
sobre o valor do contrato , apos e na segiiencia, suspensao temporaria de participar de
qualquer licitacao e de contratar corn o CONTRATANTE e ser declarada impedida de
contratar por falta de idoneidade.

CLAUSULA DECIMA . DO FORO

10.1 - As partes elegem o Foro da Comarca de Botucatu como o unico e competente para
dirimir eventuais duvidas ou questoes oriundas do presente contrato , renunciando a
qualquer outro , ainda que mais privilegiado.

E por estarern justos e contratados assinam o presente instrumento particular em tres vias de igual
teor e forma que vai assinado por duas testemunhas para os devidos efeitos legais.

Botucatu, dl 9 MAIO 2009 de 2.009.

SECURITTA SEGURcA E VIGILANCIA LTDA.
CO TRATADA

TESTEMUNHAS:

la

Secretaria Municipal de Educacao

2a
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